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0. NORMATIVA APLICABLE

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn.

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, que modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de las escuelas infantiles de
segundo grado, de los colegios de educaciéon primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria, y de
los centros publicos especificos de educacion especial.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento de las escuelas
infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién primaria, de los colegios de educacidn infantil y
primaria y de los centros publicos especificos de educacién especial, asi como el horario de los centros, del
alumnado y del profesorado.

Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de
la Educacion Infantil.

Decreto 100/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacidon y el curriculo de la etapa de Educacién
Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Infantil en la Comunidad Autéonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determinan los procesos de transito entre ciclos y con Educacién Primaria.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas de
la Educacidén Primaria.

Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas.

Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en
Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre determinados aspectos
para la organizacion en los centros del drea y materia de Religion y atencién educativa para el alumnado que
no la curse, asi como criterios homologados de actuacién para los centros docentes en relacién al horario,
funciones y tareas del profesorado que imparte Religién.
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Instruccién de 5 de septiembre de 2025 de la Direccién General de Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos para el cumplimiento de lo previsto sobre horarios en el Acuerdo de 16 de julio firmado

entre la Consejeria de Desarrollo Educativo y las organizaciones sindicales CSIF-Andalucia, ANPEANndalucia y
UGT- Servicios Publicos

INSTRUCCIONES de 10 de septiembre de 2025, de la Direccién General de Innovacién y Formacién del
Profesorado, sobre la organizacién y funcionamiento de las Bibliotecas Escolares de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de Andalucia.

INSTRUCCIONES de 6 de junio de 2025 de la Direccién General de Participacidon e Inclusién Educativa sobre
el Programa de Gratuidad de los libros de texto para el curso escolar 2025-26

ORDEN de 7 de diciembre de 2011, por la que se regulan determinados aspectos del depésito y el registro de
libros de texto de la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 30-12-2011).

DECRETO 227/2011 de 5 de julio, por el que se regula el depdsito, el registro y la supervision de los libros de
texto, asi como el procedimiento de seleccién de los mismos por los centros docentes publicos de Andalucia
(BOJA 21-07-2011).

Resoluciéon de 20 de octubre de 2025, de la Secretaria de Estado de Educacién, por la que se publica el
Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacidn de 12 de junio de 2025, por el que se aprueba el Plan de
formacidn ante emergencias de proteccién civil en centros educativos no universitarios.

RESOLUCION de 15 de octubre de 2025, de la Viceconsejeria, por la que se da publicidad al Acuerdo de 16 de
julio de 2025, sobre mejora del sistema educativo y las condiciones laborales del personal funcionario
docente no universitario de Andalucia, suscrito entre la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn
Profesional y las organizaciones sindicales CSIF, ANPE y UGT. (BOJA 22-10-2025)

INSTRUCCION de 12 de septiembre de 2025 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién
Profesional para la celebracién de efemérides durante el curso 2025-2026 en los centros docentes no
universitarios de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

INSTRUCCIONES de 10 de septiembre de 2025, de la Direccién General de Innovacién y Formacién del
Profesorado, sobre la organizacién y funcionamiento de las Bibliotecas Escolares de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de Andalucia.

INSTRUCCION de 5 de septiembre de 2024 de la Direccién General de Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos para el cumplimiento de lo previsto sobre horarios en el Acuerdo de 16 de julio firmado entre la
Consejeria de Desarrollo Educativo y las organizaciones sindicales CSIF-Andalucia, ANPE- Andalucia y UGT-
Servicios Publicos.

INSTRUCCION de 8 de mayo de 2025, de la Direccién General de Participacion e Inclusién Educativa, por la
que se dispone la celebracién del Dia Internacional de las Familias en los centros docentes publicos
dependientes de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

INSTRUCCIONES de 18 de junio de 2024 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional,
sobre las medidas para el fomento del razonamiento matematico a través del planteamiento y la resolucion
de restos y problemas en Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.
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1. INTRODUCCION
El proyecto educativo del centro recoge los valores, los objetivos y las prioridades de actuacion.

Asimismo, incorpora la concrecién de los curriculos establecidos por la Administracién educativa fijados y
aprobados por el Claustro, asi como el tratamiento transversal en las dreas, materias o dmbitos de la
educacién en valores y otras ensefianzas.

Este proyecto, tiene en cuenta las caracteristicas del entorno social y cultural del centro, recoge la forma de
atencién a la diversidad del alumnado y la accién tutorial, asi como el plan de convivencia, respetando el
principio de no discriminacion y de inclusidon educativa como valores fundamentales, asi como los principios
y objetivos recogidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, LOE y sus modificaciones de la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, LOMLOE, y asi como la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de
Educacion de Andalucia, LEA.

En el adecuado funcionamiento de un colegio es determinante la participacidn y colaboracién de todos,
entendiéndose ésta de forma desinteresada, asumida por todos, en los diferentes ambitos que conforman la
vida y el trabajo del Centro. Haciendo aportaciones, sugerencias, propuestas, que tengan un sentido
constructivo y aceptando las de los demas. Asumiendo e implicindose en los acuerdos, sabiendo canalizar
las peticiones y/o quejas en el ambito adecuado y con las formas y maneras mas correctas.

La participacién la tenemos que entender como clave en nuestro trabajo y por tanto es necesaria y
obligatoria. La colaboracién es fundamental ya que facilita y ayuda en el buen funcionamiento del Centro
concretandose en la vinculacién de cada uno para con el mismo. Pensar ante todo en el funcionamiento del
Centroy en la repercusidon y proyeccién que hacemos del mismo al exterior.

El objetivo final de esta participacion y colaboracion de todos los sectores de la comunidad educativa del
CEIP LUIS ROSALES es y sera, en beneficio de nuestros alumnos y alumnas.

El objetivo fundamental del centro es desarrollar al maximo las potencialidades, capacidades y destrezas del
alumnado consiguiendo la excelencia en todos los ambitos integrales de su persona. Esto implica posibilitar
la creacidn de experiencias formativas que permitan el desarrollo del éxito educativo y la busqueda de la
excelencia para todo el alumnado, desarrollando al completo sus capacidades y potencialidades.

La excelencia solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende el maximo posible y desarrolla
todas sus potencialidades. Por ello, la equidad y la excelencia son garantes de la calidad educativa e igualdad

de oportunidades.

Nuestro plan de actuacion tendrd como objetivos principales:

e Consolidar y enriquecer la ensefianza a través de metodologias activas
Tenemos que continuar con los esfuerzos para que la ensefianza se realice a través de las Ultimas tendencias
educativas promoviendo buenas précticas en el centro.

e Continuar motivando la participacion del Alumnado.
Evidentemente es el deseo de toda la Comunidad Educativa conseguir que todos los alumnos/as sean
participes de su propio proceso de aprendizaje, mejorando asi los resultados finales.

e Potenciar que el CEIP Luis Rosales, continle siendo un centro motivador e ilusionado en el proceso

de aprendizaje.

Mantener el excelente ambiente de cooperacién de toda la comunidad educativa, que genere seguridad y
confianza en todos los sectores educativos.

e Desarrollar de las competencias clave del alumnado.
Generar competencias en nuestros alumnos/as y prepararlos para la vida real.

PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO CODIGO: 18009535
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Potenciar la atencion individualizada de nuestros alumnos/as, desarrollando las capacidades y cualidades de
cada uno.
Desarrollar en nuestros alumnos/as una actitud critica e inquieta, que les motive a aprender.

e Potenciar las actividades culturales y deportivas.
Utilizar dichas actividades culturales y deportivas, como vehiculo de aprendizaje y adquisicion de valores
fundamentales (esfuerzo, cooperacién, respeto, etc.).

e Valorary potenciar la participacion de las familias.
Debido al inmejorable ambiente familiar de nuestro centro, debemos de valorar las capacidades y cualidades
de cada familiar, para enriquecer el ambiente de aprendizaje.

Siendo una participacién activa mediante el Consejo Escolar y AMPA, asi como mantener y mejorar la
existente a través de las reuniones periddicas de familias, ademds de los contactos en tutoria entre el
profesorado y las familias.

e Valorary potenciar las actuaciones solidarias.

e Valorary potenciar la educacion en Valores.
Valorar por igual a la educacidon en valores como a los contenidos educativos. Ya que ambos deben
desarrollarse por igual en nuestras aulas.

e Valorar nuestro medio ambiente y entorno préximo como recurso educativo.
Debido al enclave Unico de nuestro centro, situado dentro del Parque de Fuentenueva, en pleno centro de
Granada y su valioso patrimonio. Debemos aprovechar este entorno como recurso educativo.

e Potenciar las relaciones institucionales.
Estar abiertos a nuestro entorno, cuidar las relaciones con todas las instituciones de Granada que nos son
proximas: los demas Centros educativos, Asociaciones, Organizaciones, el Ayuntamiento y principalmente la
AMPA. Colaborar con todas ellas y contar con su ayuda y asesoramiento.
Establecer lazos estrechos con la Universidad de Granada fundamental en proyectos educativos y de
investigacion.

e Desarrollar desde el proceso de ensefianza y aprendizaje de las Competencias Clave
Generando en nuestro alumnado una mentalidad critica, inquieta, preparada para la realidad que les toca
vivir. Debemos adaptarnos a las nuevas tendencias e interesarnos por las motivaciones de nuestros
alumnos/as, para saber asi por donde orientar nuestra actividad docente.

e Trabajar por subsanar las Principales necesidades y deficiencias de nuestras instalaciones
Este Centro por el tiempo que tiene y por las necesidades que van surgiendo necesita mejoras y actuaciones
constantes, ya que condicionan nuestro trabajo y aunque algunas se han resuelto con las obras recientes de
2021, quedan otras muy importantes (cambio de los aseos del alumnado y el profesorado, reforma de la pista
polideportiva, aseo exterior, pista, sombras, almacenamiento de material, mejora del saldn de actos, huerto,
aula del futuro, etc.).

e Personal de administracion
Hoy dia es ya imprescindible contar con un administrativo fijo. Contamos con una monitora escolar 3 dias a
la semana.

e Personal de atencién al alumnado
El centro cuenta con una monitora de atencion educativa para Educacién Infantil y con una compariera PTIS
en el centro para atender al alumnado con NEAE y especificado en su dictamen de escolarizacién.
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2. ANALISIS DEL CONTEXTO
2.1. REALIDAD SOCIO-ECONOMICA Y CULTURAL DEL ENTORNO.

El indice socioeconédmico y cultural hace referencia a la posicion que ocupa el centro respecto al nivel
econdmico y cultural de las familias del alumnado comparandolo a la media andaluza.

El nivel socioecondmico y cultural de los padres/madres del alumnado es medio-alto.

Los padres y madres de nuestros alumnos, desempefian su actividad laboral, en empresas privadas y
administraciones publicas como la Universidad de Granada, Centros hospitalarios, Institutos, etc.

- -
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2.2. PERFIL DEL ALUMNADO.
Nuestro alumnado es un espejo de las familias a las que pertenecen, demostrando, en lineas generales, las
siguientes caracteristicas:

e Buenos habitos de puntualidad, trabajo, estudio y responsabilidad.

Buenos habitos de higiene, salud y cuidado del cuerpo.

Alta conciencia sobre el respeto y cuidado del entorno y medio ambiente.

Valores de solidaridad, justicia y tolerancia.

Los intereses de los alumnos son los propios de cada etapa evolutiva, destacando el deporte, la
musica, el baile, la lectura y el cine.

El nivel intelectual de los alumnos/as puede considerarse dentro de los pardmetros normales, no
encontrando grandes diferencias de aprendizaje. Esto permite obtener un éptimo rendimiento en sus
aprendizajes, a lo largo de su permanencia en el Centro.

En el aspecto disciplinario los alumnos/as del Centro no suelen plantear graves problemas de disciplina,
aunque cada vez les cuesta mas mantener la atencién.
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2.3. PERFIL DEL PROFESORADO.
Muy implicado en mejorar las condiciones del Centro Educativo con el fin de posibilitar los medios necesarios
para el éptimo desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Hay una parte importante de profesorado con destino definitivo en el centro y nos aporta mayor estabilidad
en los proyectos y la linea pedagdgica. También destacar las buenas relaciones que se mantienen entre todos
los trabajadores del centro, sean del sector que sean.

2.4. PERFIL DE LAS FAMILIAS.

En su mayor parte, son personas jovenes con animo de colaborar y participar en la vida del Centro, y con
altas expectativas en cuanto al logro académico y personal de sus hijos/as

Participan en el centro con una actitud constructiva que favorece un clima de confianza en la labor docente.

2.5. PERFIL ESTRUCTURAL - INSTALACIONES.

El CEIP Luis Rosales se encuentra ubicado dentro del Campus Universitario de Fuentenueva, zona
relativamente moderna y colindante con el casco histdrico de la ciudad.

Este Centro fue, en sus origenes, una guarderia para los hijos/as de los trabajadores de la Universidad de
Granada.

En el afio 1980, aproximadamente, pasé de ser guarderia a una escuela infantil, y de ser propiedad de la
Universidad a ser un centro publico de educacidn infantil. En aquella escuela infantil habia un gran nimero
de alumnos con edades comprendidas entre los 3 y 6 afios, unos 500 nifios/as de la zona.

Serd con la entrada de la LOGSE cuando se implanta la etapa de Educacion Primaria.
Los centros de referencia para los alumnos que terminan Primaria y empiezan la Secundaria son: el IES Angel

Ganivet, |IES Padre Suarez y el IES Padre Manjén, IES Virgen de las Nieves, IES La Madraza y el IES Francisco
Ayala con los cuales mantenemos estrecha relacion.

et

i
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3. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

3.1. OBJETIVOS DESDE EL PROYECTO DE DIRECCION.

Objetivos General:

Implantar las pautas caracteristicas de una Escuela Innovadora, utilizando expresiéon oral, trabajo
cooperativo, desarrollo de las competencias experimentando y siendo protagonistas.

Objetivos Especificos:

Objetivo E.1: Dar informacién a los docentes, desde la base del PEC, sobre el marco Escuela Innovadora y
todas las actuaciones que se llevan a cabo a lo largo del curso, programas, efemérides y formacidn especifica,
para una rapida integracion.

Objetivo E.2: Promover innovaciones en el centro a través de Proyectos basados en Escuela Innovadora, asi
como otros Planes y Programas que se desarrollen, como Asambleas

Objetivo E.3: Acompanfiar la promocién de la formacion especifica del profesorado del centro a través de
Proyectos basados en Escuela Innovadora.

Objetivo E.4: Elaborar actividades y proyectos que acompafien a Proyectos basados en Escuela Innovadora.

3.2. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO.

a. Adquirir habitos intelectuales, técnicas de trabajo individual y en grupo, que potencien la adquisicién de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, artisticos y estéticos.

b. Desarrollar capacidades valorativas para discriminar razonadamente entre las diferentes actitudes, valores
y habitos que se les ofrecen como modelos en su entorno social de modo razonado y critico tanto su presente
como su futura incorporacion al mundo familiar, politico y profesional.

c. Continuar y reforzar y Plan de lectura y escritura.

d. Lograr una buena formacién en lengua extrajera inglés

e. Iniciar al alumnado de 22 Ciclo de Ed. Infantil en el conocimiento del inglés y educacién musical.

f. Completar la formacidn del alumnado a través de la iniciacidn, conocimiento y uso funcional de las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacion.

g. Continuar y reforzar el Plan de lectura y escritura.

3.3. OBJETIVOS PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y CONSECUCION DE UN CLIMA ESCOLAR ADECUADO.

a. Comprometer a nuestros alumnos con valores universales, como son la tolerancia, la solidaridad, el mutuo
respeto y la aceptacion de la pluralidad caracteristica de nuestra sociedad.

b. Sensibilizar a nuestros alumnos hacia los problemas ecoldgicos, evitando el despilfarro y fomentando el
respeto, cuidado y defensa del medio ambiente.

c. Fomentar un clima escolar que favorezca el esfuerzo y el trabajo, asi como el desarrollo de actuaciones
gue propicien una formacién integral enconocimientos y valores de los alumnos, con el fin de contribuir a la
formacidn de ciudadanos libres, criticos y democraticos.

3.4. OBJETIVOS PARA LA PARTICIPACION E IMPLICACION DE FAMILIAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

a. Favorecer la participacion entre todos los miembros de la comunidad educativa.

b. Facilitar toda la informacidn necesaria para poder intervenir en la vida del centro.

c. Favorecer los cauces de comunicacion e informacidn, tanto en miembros y érganos internos del Centro
como entre éstos y las familias, consiguiendo relaciones fluidas y cordiales.

d. Continuar con el Plan de Apertura de Centro (aula matinal y comedor) y las actividades extraescolares del
centro, proporcionando no sélo un servicio asistencial sino también educativo y contribuir a la conciliacién
de la vida laboral y familiar.
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3.5. OBJETIVOS REFERIDOS A LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

a. Trabajo colaborativo del profesorado a través de los érganos de coordinacién docente (equipos docentes,
ciclos, etc.), optimizacidn de los recursos humanos y materiales del centro, etc.

b. Lograr un grado de convivencia 6ptimo que facilite la actividad docente y, ademads, que garantice el
desarrollo eficaz del proceso educativo

c. Establecer cauces de colaboracién con las instituciones, publicas o privadas, de nuestro entorno.

d. Gestionar eficazmente los recursos atendiendo a la diversidad de objetivos de los distintos
departamentos.

e. Reforzar la seguridad de todos los miembros de la comunidad educativa mediante la actualizacion
permanente del Plan de Autoproteccion.

3.6. OBJETIVOS REFERIDOS A LA FORMACION DEL PROFESORADO.

El plan de formacidn debera ser un elemento imprescindible para garantizar la calidad y debera basarse en
la Memoria de Autoevaluacion del curso anterior y en los resultados de las Pruebas de Diagndstico. Se
priorizard la modalidad de Formacidn en Centro o hibrida (presencial y online) para atender las necesidades
del claustro en su globalidad, garantizando destrezas comunes y promoviendo el trabajo en equipo.

a. Impulsar y animar la elaboracidn de un plan de actualizacién y formacion del  profesorado, basado en
las aportaciones y el consenso de todos.

b. Promover la formacidon continua en patios inclusivos, las TIC, y el desarrollo de Competencias,
estableciendo una comunicacién fluida con nuestro Centro del Profesorado.
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4. ACTUACION PEDAGOGICA

4.1. LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA
Nuestras lineas de actuacidn pedagdgica constituiran el referente que orientaran las decisiones del centro,
y por tanto, estaran encaminadas a la consecucion del éxito escolar del alumnado, a proporcionar la mejor
atencion educativa y a velar por el interés general. Estaran regidas por los principios de:
a. Principio de libertad a través del respeto a la libertad de conciencia.
b. Principio de igualdad a través de la equidad, igualdad de oportunidades, Inclusién educativa, No
discriminacidn, Igualdad efectiva hombre/mujer.
c. Principio de dignidad: Respeto de derechos de todos los miembros de la comunidadeducativa,
desarrollo de capacidades, Respeto a la diversidad.
d. Principio de participacion a través del Funcionamiento democratico y la Autonomia pedagodgica y
de gestién.

Se dara importancia a otros valores que sustentan la convivencia democratica y que son exigencia de una
ensefianza de calidad como son:

a. Responsabilidad. e. Respeto al otro.

b. Respeto al medio. f. Tolerancia.

c. Cultura de paz. g. Solidaridad.

d. Compromiso. h. Ciudadania democrética.

Ademas, para garantizar la consecucidn del éxito escolar del alumnado, que es el principio que inspirara todos
los criterios para la asignacién de las tutorias, no habiendo lugar a que el ejercicio de la autonomia pueda
residenciar en intereses individuales.

- Trabajo en equipo, que es el principio que sustentard la elaboracidn del plan de reuniones de los érganos
de coordinacidn docente. Siguiendo nuestro eslogan “Somos un equipo, asumimos retos”.

- Atencidn a la diversidad, como uno de los pilares de la tarea educativa siguiendo principios DUA.

- Colaboracion con las familias, como una de las partes de la comunidad educativa.

- Esfuerzo, indispensable para lograr una educaciénde calidad, y que debe aplicarse a todos los miembros de
la comunidadeducativa, al alumnado como principal actor del proceso de ensefianza aprendizaje, a las
familias en su colaboracién con el profesorado y compromiso en el trabajo cotidiano de sus hijos, al centro y
al profesorado en la construccién de entornos de aprendizaje ricos, motivadores y exigentes.

- Aprendizaje Competencial: Este proyecto educativo y todos los documentos que lo desarrollan estaran
vertebrados por las siete competencias clave que el alumnado debera ir adquiriendo a lo largo de la etapa:
competencia en comunicacién linglistica, competencia matematica y competencias basicas en ciencia y
tecnologia, competencia digital, aprender a aprender, competencias sociales y civicas, sentido de iniciativa y
espiritu emprendedor, conciencia y expresion cultural.

- Metodologia abierta y flexible, centrada en el alumnado. La metodologia adoptada en el centro debe
promover activamente un amplio repertorio de procesos cognitivos (tales como identificar, analizar,
reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir, explicar o crear), evitando centrarse tan
solo en el desarrollo de unos pocos.

- Pensamiento critico. en la etapa educativa se fomentara especialmente una metodologia centrada en la
actividad y la participacién del alumnado que favorezca el pensamiento racional y critico, el trabajo individual
y cooperativo del alumnado en el aula, que conlleve la lectura y la investigacion, asi como las diferentes
posibilidades de expresién. El aprendizaje debe desarrollar una variedad de procesos cognitivos. El alumnado
debe ser capaz de poner en practica un amplio repertorio deprocesos, tales como: identificar, analizar,
reconocer, asociar, reflexionar, razonar, deducir, inducir, decidir, explicar, crear, etc., evitando que las
situaciones de aprendizaje se centren, tan solo, en el desarrollo de algunos de ellos”.
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- Aprendizaje significativo, que se ajuste al nivel de desarrollo decada caso concreto. Los saberes basicos y
las actividades de ensefianza deben estar planificados, relacionados con las experiencias y conocimientos
gue ya posea el alumnado y orientados a la consecucién de aprendizajes relevantes.

- Respeto y convivencia, que facilite el trabajo del alumnado y del profesorado, y que es imprescindible
para desarrollar la tarea educativa.

- Participacidn en planes y programas que mejoren la labor educativa y aporten calidad a la ensefianza que
ofrece el centro. Y el desarrollo de la autonomia que permite el marco normativo, entendida bajo los
principios de participacion, responsabilidad y rendicion de cuentas.

Es fundamental la aplicacién rigurosa de los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) en

todas las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares, ya que esta estrategia es clave para garantizar
una efectiva educacion inclusiva.

Las 10 G0N TECNOLOGIA

dimensiones EULABORAEION
de la A((ESIBILIDAD PEDAGOGIA

Educacion CUNTENIDOS INVESTIGACION

Abierta RE(ONOCIMIENTU
CALIDAD

e
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4.2. COORDINACION Y CONCRECION DE LOS SABERES BASICOS, ASi COMO EL TRATAMIENTO TRANSVERSAL
EN LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES Y OTRAS ENSENANZAS, INTEGRANDO LA IGUALDAD DE
GENERO COMO UN OBJETIVO PRIMORDIAL.

4.2.1. EDUCACION INFANTIL.

Concrecién de los objetivos generales de la Educacién Infantil adaptados a las necesidades del alumnado y a
las caracteristicas especificas del entorno social y cultural.

A. Concrecidén de los objetivos generales de cada area adaptados a las necesidades del alumnado y a las
caracteristicas especificas del entorno social y cultural.

B. Concrecién y adaptacién de los saberes basicos de cada area, reorganizandolos y secuenciandolos en
funcidn de las diversas situaciones escolares y de las caracteristicas especificas del alumnado.

C. Orientaciones para incorporar la educacién en valores y otras ensefianzas de cardcter transversal a través
de las distintas dreas. La seleccion de éstos sera coherente con los principios y valores que se hayan
formulado en las lineas generales de actuacion pedagodgica.

Principios metodoldgicos generales para la etapa de educacion infantil, con especial referencia a:

A. Métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado y las caracteristicas
propias del crecimiento.

B. Métodos que favorezcan el desarrollo de la autonomia de los nifios y nifias y faciliten su interaccion
con personas adultas, con los iguales y con el medio.

C. Métodos promuevan el trabajo en equipo de los profesionales y la coordinacién de todos los miembros
del equipo educativo que atienda a cada alumno o alumna.

D. Criterios generales sobre evaluacién de los aprendizajes de alumnado.

4.2.2. EDUCACION PRIMARIA.

Concrecidn de los objetivos generales de la Educacidn Infantil adaptados a las necesidades del alumnado y a
las caracteristicas especificas del entorno social y cultural.

A. Contribucién de las areas de la etapa al logro de cada una de las competencias basicas.

B. Concrecion de los objetivos generales de cada area adaptados a las necesidades del alumnado y a las
caracteristicas especificas del entorno social y cultural.

C. Concrecién y adaptacion de los saberes basicos de cada area, reorganizandolos y secuenciandolos en
funcién de las diversas situaciones escolares y de las caracteristicas especificas del alumnado.

D. Concrecidn de los saberes basicos de caracter transversal.

E. Orientaciones para incorporar la educacidn en valores y otras ensefianzas de caracter transversal a través
de las distintas areas. La seleccién de éstos serd coherente con los principios y valores que se hayan
formulado en las lineas generales de actuacidén pedagdgica.

Principios metodoladgicos generales para la etapa de educacion primaria, con especial referencia a:

1. Métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

2. Métodos que favorezcan la capacidad de aprender por si mismo y promuevan el trabajo en equipo.

3. Acuerdos metodolégicos para favorecer la adquisicion de las competencias bésicas.

4. Acuerdos para la realizacién del tiempo diario de lectura, no inferior a treinta minutos.

5. Estrategias o pautas comunes a todas las areas sobre actividades en las que el alumnado deber3 leer,
escribir y expresarse de forma oral.
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4.2.3. TRATAMIENTO TRANSVERSAL DE LAS AREAS DE LA EDUCACION EN VALORES.

a) Desde el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacion Primaria, se define la transversalidad como una condicidn inherente al Perfil de
salida en Educacién Primaria, en el sentido de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecuciéon. De
la misma manera, la adquisicidn de cada una de las competencias clave contribuye a la adquisicién de todas
las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse una correspondencia exclusiva con una Unica
area, ambito o materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas, ambitos o
materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los aprendizajes que se producen en el conjunto
de las mismas.

La educacidon en valores constituye la base fundamental para el ejercicio critico y responsable de Ia
ciudadaniay para la educacién integral de las personas. En el primer caso, proporciona las herramientas para
qgue el alumnado adopte un compromiso activo y auténomo con los valores, principios y normas que articulan
la convivencia democrdtica. En el segundo, contribuye a la formacién intelectual, moral y emocional
necesaria para que nifios y nifias emprendan una reflexion personal en torno a los grandes retos y problemas
que constituyen nuestro presente.

En términos generales, y de acuerdo con los objetivos de etapa y el Perfil de salida del alumnado al término
de la ensefianza bdsica, la formacidon en valores civicos y éticos implica movilizar el conjunto de
conocimientos, destrezas, actitudes y valores que permiten al alumnado tomar conciencia de su identidad
personal y cultural, reflexionar sobre cuestiones éticas fundamentales para la convivencia y asumir de
manera responsable el caracter interconectado y ecodependiente de nuestra existencia en relacién con el
entorno; todo ello con objeto de apreciar y aplicar con autonomia aquellas normas y valores que han de regir
una sociedad libre, plural, justa y pacifica. La Educacién en Valores Civicos y Eticos en la etapa de Educacién
Primaria comprende el desarrollo de cuatro ambitos competenciales fundamentales que se han reflejado en
las cuatro competencias especificas de esta area.

El primero es el del autoconocimiento y el desarrollo de la autonomia personal. El segundo engloba la
comprension del marco social de convivencia y el compromiso con los principios, normas y valores
democraticos que lo rigen. El tercero se refiere a la adopcion de actitudes compatibles con la sostenibilidad
del entorno a partir de la comprensidon de nuestra relacion de interdependencia y ecodependencia con él. Y,
finalmente, el cuarto, mas transversal y dedicado a la educacién de las emociones, se ocupa de desarrollar la
sensibilidad y los afectos en el marco de los problemas éticos, civicos y ecosociales que nos plantea nuestro
tiempo. A su vez, cada uno de estos ambitos competenciales se despliega en dos niveles integrados: uno,
mas tedrico, dirigido a la comprensién significativa de conceptos y cuestiones relevantes, y otro, mas
practico, orientado a promover, desde la reflexion y el didlogo critico, conductas y actitudes acordes con
determinados valores éticos y civicos.

b) La Orden de 30 de mayo de 2023 establece que la educacion en valores tiene como finalidad contribuir al
desarrollo de la personalidad para que el alumnado tome conciencia de su identidad y reflexione sobre
cuestiones fundamentales para la convivencia en sociedad, asumiendo con responsabilidad las normas y
valores que definen una sociedad libre. Constituye la base fundamental para el ejercicio critico y responsable
de la ciudadania y para la educacién integral de las personas. En el primer caso, proporciona las herramientas
para que el alumnado adopte un compromiso activo y auténomo con los valores, principios y normas que
articulan la convivencia democratica. En el segundo, contribuye a la formacién intelectual, moral y emocional
necesaria para que emprendan una reflexion personal en torno a los grandes retos y problemas que
constituyen nuestro presente. La formacidn en valores civicos y éticos implica movilizar el conjunto de
conocimientos, destrezas, actitudes y valores que permiten al alumnado tomar conciencia de su identidad
personal y cultural, reflexionar sobre cuestiones éticas fundamentales para la convivencia, asi como asumir
de manera responsable nuestra conexion con el entorno. Todo ello con el objeto de apreciar y aplicar con
autonomia aquellas normas y valores que han de prevalecer en una sociedad libre, plural, justa y pacifica
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La Educacién en Valores Civicos y Eticos en la etapa de Educacién Primaria comprende el desarrollo de cuatro
ambitos competenciales fundamentales que se han reflejado en las cuatro competencias especificas que se
desarrollan en esta area. El primero es el del autoconocimiento y el desarrollo de la autonomia personal. El
segundo, el de la comprensién del marco social de convivencia y el compromiso con los principios, valores y
normas que lo rigen. El tercero se refiere a la adopcién de actitudes compatibles con la sostenibilidad del
entorno a partir de la comprensidon de nuestra relacién de interdependencia y ecodependencia con él.
Finalmente, el cuarto, mas transversal y dedicado a la educacién de las emociones, se ocupa de desarrollar
la sensibilidad y los afectos en el marco de los problemas éticos, civicos y ecosociales que nos plantea nuestro
tiempo.

c) Ademas, desde nuestro centro se potenciara con caracter transversal:

1. Se favorecerd la resolucién pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en la diversidad, la
toleranciay el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, asi como los valores
gue preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

2. La adquisicion de habitos de vida saludable que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y social.
3. La utilizacién responsable del tiempo libre y del ocio, asi como el respeto al medio ambiente.

4. Laigualdad efectiva entre hombres y mujeres, la prevencién de la violencia de género y la no discriminacién
por cualquier condicién personal o social.

5. El espiritu emprendedor a partir del desarrollo de la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo en
equipo, la autoconfianza y el sentido critico.

6. La utilizacién adecuada de las herramientas tecnoldgicas de la sociedad del conocimiento.

7. El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad para que
sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio, en el marco de la cultura espafiola y
universal.

Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las
actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacidn, la contaminacioén o el
calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucidn activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como elemento determinante de la calidad de
vida.

Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocién de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucién pacifica de conflictos y modelos
de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades
de mujeres y hombres.

Es crucial que las Situaciones de Aprendizaje (SdA), como herramientas eficaces, planteen un reto o
problema de cierta complejidad cuya resolucion creativa implique la movilizacién integrada de los saberes
basicos para lo cual, la transversalidad es de vital importancia como nucleo dinamizador tanto de SdA como
de Asambleas tematicas desde las que emanan los saberes basicos y su relacion competencial en la puesta
en practica.
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4.2.4. INTEGRACION DE LA IGUALDAD DE GENERO.

La intervencion global en el marco educativo desde la igualdad de género tiene su base en el Plan de Igualdad
entre Hombres y Mujeres en Educacion que viene marcada por tres principios:

Visibilidad: Hacer visibles las diferencias entre nifios y nifias, para facilitar el reconocimiento de las
desigualdades y discriminaciones que aquellas pueden producir y producen. Visibilizar a las mujeres a través
de su contribucién al desarrollo de las sociedades, valorando el trabajo que tradicionalmente han realizado;
un uso no discriminatorio del lenguaje; la reflexidn sobre la injusticia de los privilegios en una sociedad
democratica y de la pervivencia de papeles socia-les discriminatorios en funcién del sexo.

Transversalidad: Los principios de igualdad entre hombres y mujeres deben estar presentes en el conjunto
de acciones emprendidas por los centros educativos. Este enfoque transversal supone la inclusion de la
perspectiva de género en la elaboracidn, desarrollo y seguimiento de todas las actuaciones que afecten, di-
recta o indirectamente, a la comunidad educativa.

Inclusidn: Las medidas y las actuaciones educativas se dirigen al conjunto de la comunidad, porque educar
en igualdad entre hombres y mujeres requiere una intervencién tanto sobre unos y como sobre otras para
corregir asi los desajustes producidos por cambios desiguales en los papeles tradicionales, conciliar intereses
y crear relaciones de género mas igualitarias.

Con el fin de crear en el marco educativo las condiciones que permitan seguir avanzando en la construccion
de una sociedad mas igualitaria, desde la convivencia, el reconocimiento, la cooperacién y el respeto mutuo,
se contribuira a los siguientes objetivos:

1. Facilitar un mayor conocimiento de las diferencias entre nifios y nifias, hombres y mujeres, que permita
evitar y corregir las discriminaciones que de aquellas se derivan, asi como favorecer las relaciones basadas
en el reconocimiento y la libertad de eleccion.

2. Promover condiciones escolares que favorezcan practicas educativas correctoras de estereotipos de
dominacidén y dependencia.

3. Fomentar el cambio de las relaciones de género formando al alumnado en la autonomia personal.

4. Corregir el desequilibrio existente entre profesoras y profesores en actividades y responsabilidades
escolares de tal modo que se ofrezca a nifios y niflas modelos de actuacidn diversos no estereotipados.

@)

Pacto ¢ Estado

contra la violencia de género

%? GOBIERNO MINISTERIO
‘E DE ESPANA DE IGUALDAD
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4.3. CRITERIOS GENERALES PARA ELABORAR LAS PROPUESTAS PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION INFANTIL
Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE CADA UNA DE LAS AREAS DE LA EDUCACION PRIMARIA Y DE LA
EDUACION ESPECIAL.

4.3.1. PROPUESTAS PEDAGOGICAS EN LA EDUCACION INFANTIL.

a) Atendiendo al Decreto 328/2010, en su articulo 28.2 las Propuestas Pedagégicas incluiran:

. La concrecién del curriculo para los nifios y las nifias del centro.

. La forma en que se incorporan los saberes basicos de caracter transversal al curriculo.

. La metodologia que se va a aplicar.

. Las medidas de atencidn a la diversidad.

. El disefio y la organizacidn de los espacios individuales y colectivos.

. La distribucién del tiempo.

. La seleccidn y organizacion de los recursos didacticos y materiales.

. Los procedimientos de evaluacién del alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas
establecidas

OO UL A WN B

b) Apartados de la Propuesta Pedagdgica del Segundo Ciclo de Educacién Infantil:

1. Los objetivos, la concrecidon, secuenciacién y distribucion temporal de los saberes basicos (teniendo en
cuenta los tres cursos de que consta el mismo) y los criterios de evaluacion para cada una de las areas del
ciclo, conforme a lo que se haya determinado en el apartado c) del proyecto educativo.

2. La forma en que se incorporan los saberes basicos de caracter transversal al curriculo, conforme a las
orientaciones que se hayan dispuesto en el apartado “c” del proyecto educativo, atendiendo al contexto
socioecondmico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado.

3. La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los principios metodoldgicos generales de la
educacion infantil que se hayan fijado en el apartado “c” del proyecto educativo.

4. Las medidas de atencidn a la diversidad previstas, atendiendo a la especificidad de estas ensefianzas.

5. El disefio y la organizacion de los espacios individuales y colectivos.

6. La distribucién del tiempo lectivo.

7. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos aquéllos para uso del alumnado.

8. Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se propone el equipo
de ciclo, con indicacién del profesorado responsable de su realizacion. A tal efecto, pueden establecerse
criterios para la realizacidn de actividades complementarias, atendiendo a aspectos generales, como pueden
ser: distribucion de las actividades a lo largo del curso escolar, jornadas en cada trimestre que pueden ser
dedicadas a actividades complementarias fuera del centro, etc.

9. Los procedimientos previstos para el seguimiento de las propuestas pedagdgicas.

c) Aspectos a tener en cuenta en la confeccion de la Propuesta Pedagdgica.

1. La composiciéon del equipo de ciclo esta indicada.

2. La Propuesta pedagadgica contempla las principales referencias legislativas que influyen en su desarrollo.
3. La Propuesta pedagdgica es acorde con los objetivos/lineas estratégicas del Proyecto educativo/Proyecto
educativo asistencial.

4. La Propuesta pedagdgica incluye su finalidad y caracteristicas propias.

5. La relacién de los elementos curriculares de la Propuesta pedagdgica es la determinada en el Proyecto
Educativo.

6. La concrecidn por ciclo de los saberes basicos de la Propuesta pedagdgica es acorde al Proyecto
educativo/Proyecto educativo asistencial y a los planes y programas que se desarrollan en el centro.

7. La concrecién por curso de los saberes basicos de la Propuesta pedagdgica es acorde al Proyecto
educativo/Proyecto educativo asistencial y a los planes y programas que se desarrollan en el centro.

8. La distribucion temporal por ciclo de los elementos curriculares a lo largo del curso/ciclo es realista,
adecuada a la distribucion de semanas por trimestre escolar.

9. La distribucién temporal por curso de los elementos curriculares a lo largo del curso/ciclo es realista,
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adecuada a la distribucion de semanas por trimestre escolar.

10. La planificacidn de elementos en los planes y programas estd integrada con el resto de elementos de la
Propuesta pedagdgica y el Proyecto educativo.

11. El desarrollo de los principios pedagdgicos de la etapa estd alineado con los principios pedagdgicos de la
etapa.

12. Existe algun principio pedagdgico de la etapa especialmente relevante por estar vinculado a los objetivos
generales del centro a través de planes y programas y se encuentra detallado y desarrollado conforme a lo
dispuesto en el Proyecto educativo/Proyecto educativo asistencial.

13. Las estrategias metodoldgicas empleadas estan detalladas y son coherentes con las situaciones de
aprendizaje y las competencias especificas de las areas.

14. Se programan medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales conforme a lo detallado
en el Proyecto educativo/ Educativo asistencial.

15. La Propuesta pedagodgica desarrolla la distribucién de espacios.

16. La Propuesta pedagdgica incluye la organizacién de los tiempos.

17. Se detallan y emplean recursos y materiales para el correcto desarrollo de las areas y son coherentes con
las situaciones de aprendizaje y las competencias especificas.

18. Los instrumentos empleados en la evaluacion estdn detallados y son variados, son coherentes con las
situaciones de aprendizaje y las competencias especificas.

19. Se concreta la evaluacién inicial en la Propuesta pedagdgica. Los resultados de la evaluacidn inicial tienen
efectos en la Propuesta pedagdgica de las areas programadas.

20. Se detallan indicadores para evaluar el desarrollo de la Propuesta pedagdgica.

4.3.2. PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LA EDUCACION PRIMARIA.

a) Atendiendo al Decreto 328/2010 en su articulo 27.2. Las Programaciones Didacticas incluiran:

1. Los objetivos, los saberes basicos y su distribucidon temporal y los criterios de evaluacion para cada ciclo,
posibilitando la adaptacion de la secuenciaciéon de saberes bdsicos a las caracteristicas del centro y su
entorno.

2. La contribucidn de las dreas a la adquisicién de las competencias basicas.

3. Laforma en que se incorporan los saberes basicos de caracter transversal al curriculo.

4. La metodologia que se va a aplicar.

5. Los procedimientos de evaluacién del alumnado y los criterios de calificacién, en consonancia con las
orientaciones metodoldgicas establecidas.

6. Las medidas previstas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la expresién oral y
escrita del alumnado, en todas las areas.

7. Las medidas de atencién a la diversidad.

8. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del alumnado.

9. Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen realizar
por los equipos de ciclo.

b) Las programaciones didacticas de cada ciclo recogeran los siguientes aspectos:

1. La contribucion de las areas a la adquisicion de las competencias basicas.

2. Los obijetivos, la concrecion, secuenciaciéon y distribucion temporal de los saberes basicos (teniendo en
cuenta los dos cursos de los que consta el mismo) y los criterios de evaluacién para cada una de las areas del
ciclo, conforme a lo que se haya determinado en el apartado “c” del Proyecto Educativo.

3. La forma en que se incorporan los saberes bdsicos de caracter transversal al curriculo, conforme a las
orientaciones que se hayan dispuesto en el apartado “c” del proyecto educativo, atendiendo al contexto
socioecondmico y cultural del centro y a las caracteristicas del alumnado.

4. La metodologia que se va a aplicar, que debera atender a los principios metodoldgicos generales de la
Educacidn Primaria y los acuerdos metodoldgicos para favorecer la adquisicion de las competencias bésicas
que se hayan fijado en el apartado “c” del proyecto educativo.
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5. Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion que se vayan a aplicar para la evaluacion del
alumnado, en consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas y con los procedimientos y
criterios comunes de evaluacidn que se hayan dispuesto en el apartado “e” del proyecto educativo.

6. La especificidad del tiempo diario dedicado a la lectura, en consonancia con los acuerdos que sobre este
aspecto se hayan dispuesto en el apartado “c” del proyecto educativo.

Serdn de una sesion diaria tal y como se recoge en las Instrucciones de 24 de julio de 2013.

7. Las actividades previstas en las que el alumnado deberd leer, escribir y expresarse de forma oral, en todas
las areas, en consonancia con las estrategias o pautas comunes que sobre este aspecto se hayan dispuesto
en el apartado “c” del proyecto educativo.

8. Las medidas de atencidén a la diversidad, atendiendo a lo dispuesto para la atencién a la diversidad y la
organizacién de las actividades de refuerzo y recuperacidn en los apartados “f” y “g” del proyecto educativo.
9. Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del alumnado.
10. Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo, que se proponen realizar
los equipos de ciclo, con indicacién del profesorado responsable de su realizacion. A tal efecto, pueden
establecerse criterios para la realizacidn de actividades complementarias, atendiendo a aspectos generales,
como pueden ser: distribucién de las actividades a lo largo del curso escolar, jornadas en cada trimestre que
pueden ser dedicadas a actividades complementarias fuera del centro, etc.

11. Los procedimientos previstos para el seguimiento y autoevaluacién de las programaciones didacticas.

c) Aspectos a tener en cuenta en la confeccion de la Programacidn Didactica.

1. La composiciéon del equipo de ciclo esta indicada.

2. La asignacion de las dreas a los componentes del equipo de ciclo esta indicada.

3. La programacion didactica del drea contempla las principales referencias legislativas que influyen en su
desarrollo.

4. La programacion didactica del area es acorde con los objetivos/lineas estratégicas del proyecto educativo.
5. La programacién didactica contempla la finalidad y caracteristicas del area y es acorde con el proyecto
educativo.

6. La relacion de los elementos curriculares del drea es la determinada en el anexo correspondiente.

7. La concrecion de los saberes bdsicos del drea es acorde al proyecto educativo y a los planes y programas
gue se desarrollan en el centro.

8. La distribucion temporal de los elementos curriculares a lo largo del curso es realista, adecuada a la
distribucién de semanas por trimestre escolar.

9. La planificacién de elementos en los planes y programas esta integrada con el resto de elementos de la
programacion.

10. La contribucidn del drea a las competencias clave esta detallada. Los objetivos generales de la etapa a los
gue contribuyen el drea son los determinados en el decreto de la etapa.

11. El desarrollo de los principios pedagdgicos de la etapa en el area estd alineado con los principios
pedagdgicos del decreto de la etapa.

12. Existe algun principio pedagdgico de la etapa especialmente relevante por estar vinculado a los objetivos
generales del centro a través de planes y programas y se encuentra detallado y desarrollado conforme a lo
dispuesto en el proyecto educativo.

13. Las estrategias metodoldgicas empleadas en el drea estan detalladas y son coherentes con las situaciones
de aprendizaje y las competencias especificas del area.

14. Los instrumentos empleados en la evaluacién del drea estan detallados y son variados, son coherentes
con las situaciones de aprendizaje y las competencias especificas.

15. Los referentes en la evaluacidn del drea estan detallados y son coherentes con las situaciones de
aprendizaje y las competencias especificas.

16. La determinacidn de la calificacién del alumnado (indicadores) esta detallada y es acorde/estd vinculada
a los criterios de evaluacién establecidos.

17. Se concreta los efectos de la evaluacidn inicial en la programacién del area.
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18. El desarrollo de la competencia en comunicacidn lingtistica esta planificado.

19. Se programan medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales en el desarrollo del
area, conforme a lo detallado en el proyecto educativo.

20. Se detallan y emplean recursos y materiales para el correcto desarrollo del area y son coherentes con las
situaciones de aprendizaje y las competencias especificas.

21. Se programan actividades complementarias y extraescolares, relacionadas con la del drea.

22. Existe relacidn entre la programacion y los planes y programas que se desarrollan en el centro.

23. Se detallan indicadores para evaluar el desarrollo de la programacion didactica.

P R O G R A M AC I O N E S Con el perfil de Coordinador/a o elaborador/a
D I DA'C T I C A S Men( > Alumnado > Alumnado > Evaluacién > Curriculo por competencias

R.G. LOMLOE > Propuesta Pedagdgica/Programacién Didactica
ASPECTOS GENERALES 3 :

PROGRAMACION DIDACTICA: ASPECTOS GENERALES

aro casde Fpa
r— “  Hducacon Sexumdara Obisgmiora

Es el primer apartado de la programacion s
didactica, hay que tener en cuenta que son o
aspectos comunes a todos los cursos del
area/materia y para toda una etapa

educativa.

Es necesario rellenar algo en este apartado
para que nos permita editar el apartado de
concrecion anual.

Los aspectos normativos ya vienen
precargados y no son editables.

Solo hay que complimentar la
contextualizacion y la organizacion del
departamento/equipo de ciclo.

Es obligatorio que las programaciones didacticas se realicen siguiendo el mismo formato oficial del centro.
Dicho formato estard inspirado en la plantilla de Séneca y servira para implementar las directrices y enfoques
pedagdgicos recogidos en el Proyecto Educativo.

De esta manera, se asegura que, independientemente del profesor o la materia, el enfoque de ensefianza-
aprendizaje (metodologias, evaluacién, atencién a la diversidad) esté unificado bajo la visidn del Proyecto
Educativo (PE). Evita que cada ciclo o profesor trabaje de manera aislada.

Ademds, el formato unificado y su alineacién con el PE buscan garantizar la coherencia vertical (entre cursos)
y horizontal (entre materias y anualmente) del curriculo, haciendo explicitas las sefias de identidad
pedagodgicas del CEIP Luis Rosales en cada programacion o propuesta pedagodgica.

La estandarizacion sera clave para la revisidn interna (por la Jefatura de Estudios) y la inspeccidn externa. Un
formato idéntico permite comparar, auditar y monitorizar el cumplimiento de los objetivos y la concrecidn
curricular de manera rapida.
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4.4. PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION DELALUMNADO
4.4.1. ASPECTOS GENERALES DE LA EVALUACION.
a) EVALUACION EN EDUCACION INFANTIL.

a.l1. Aspectos Generales.

La evaluacién en Educacidn Infantil sera global, continua y formativa.

La observacién directa y sistematica constituira la técnica principal del proceso de evaluaciény tendra en
cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el aprendizaje.

La evaluacion en esta etapa estara orientada a determinar los avances en el desarrollo evolutivo del
alumnado tras la imparticién de las ensefianzas de Educacidn Infantil. A estos efectos, se tomardn como
referencia los criterios de evaluacidon establecidos para cada ciclo en cada una de las dreas, que
constituirdn el referente para la comprobacion del grado de adquisicién de las competencias clave y el
logro de los objetivos de la etapa.

Para la evaluacidn se utilizardn distintas estrategias, técnicas y recursos adaptadasa las caracteristicas de
cada ciclo, asi como a las condiciones iniciales individuales, al ritmo y a las caracteristicas de la evolucién
de cada nifio o nifia.

La evaluacion debera contribuir a mejorar el proceso de ensefianza mediante la valoracién de la
pertinencia de las estrategias metodoldgicas y de los recursos utilizados, por lo que las personas
encargadas de la tutoria, tendran que evaluar tantolos aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensefianza y su propia practica educativa, y recogeran, ademas, los oportunos procedimientos en la
programacion docente.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacion del alumnado yla atencién
individualizada en la etapa de Educacion Primaria, al finalizar la etapa de Educacion Infantil, la persona
que ejerza la tutoria, completara un Informe Final de Etapa que concretara la evolucidn y el grado de
desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado. Dicho Informe se ajustara al modelo que
determine mediante Orden la Consejeria competente en materia de educacion.

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regird, con caracter
general, por lo dispuesto en este articulo.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado deberan participar y apoyar la
evolucién del proceso educativo de sus hijos o hijas, asi como conocer las decisiones relativas a la
evaluacidn y colaborar en las medidas que adopten los centros para facilitar su proceso educativo.

a.2. Caracter y referentes de la evaluacion.

La evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado en la etapa de Educacion Infantil serd global, continua
y formativa y tomard como referentes los criterios de evaluacidon de las diferentes areas curriculares, a través
de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 11.2 del Decreto 100/2023, de 9 de mayo, la evaluacion tendra como referente los criterios de
evaluacidn de las diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de

las competencias especificas.
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En toda la etapa, la evaluacion debe servir para detectar, analizar y valorar los procesos de desarrollo de los
nifios y nifias, asi como sus aprendizajes, siempre en funcién de sus caracteristicas personales. A estos efectos
se tomaran como referencia los criterios de evaluacién establecidos para cada ciclo en cada una de las areas.
Serviran también de orientacién los perfiles competenciales, tanto del primer como del segundo ciclo,
recogidos en el Anexo del Decreto 100/2023, de 9 de mayo, asi como los Objetivos de la etapa.

b) EVALUACION EN EDUCACION PRIMARIA.

b.1. Aspectos Generales.

La evaluacidn del alumnado en Educacidn Primaria sera global, continua y formativa.

La evaluacién tendra en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave ysu progreso en el conjunto
de los procesos de aprendizaje.

Los referentes para la evaluacidn del alumnado serdn los criterios de evaluacion de cada area.
Los referentes para la evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales, serdn los incluidos en
las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocidn.

En el proceso de evaluacidn continua, cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado, se
estableceran medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Estas medidas deberan
adoptarse en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas
a garantizar la adquisicidn del nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo.

El profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia
practica docente, para lo que se recogeran los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

Se promoverd el uso generalizado de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y flexibles,
coherentes con los criterios de evaluacion y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que
permitan la valoracién objetiva de todo el alumnado y que garanticen, asimismo, que las condiciones de
realizacion de los procesos asociados a la evaluacién se adaptan a las necesidades del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo.

Se garantizard el derecho del alumnado a una evaluacidn objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y
rendimiento sean valorados y reconocidos con transparencia, para lo que se establecerdn los oportunos
procedimientos de aclaracion y revisidn. Dichos procedimientos seran regulados por orden de la Consejeria
competente en materia de educacion.

b.2. Caracter y referentes de la evaluacion.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serd continua, global, competencial, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas areas delcurriculo y serd un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza comode los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los
criterios de evaluacion de lasdiferentes areas curriculares, a través de los cuales se medird el grado de
consecucion de las competencias especificas.

Integradora: Por tener en consideracion la totalidad de los elementos que constituyen el curriculo. En la
evaluacion del proceso de aprendizajedel alumnado debera tenerse en cuenta el grado de consecucion de
las competencias especificas a través de la superacién de los criterios de evaluacién que tienen asociados. El
caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion de cada drea de manera
diferenciada en funcién de los criterios de evaluaciénque, relacionados de manera directa con las
competencias especificas, indicaran elgrado de desarrollo de las mismas.

Continua y Global: Por estar inmersa en el proceso de ensefianzay aprendizaje y por tener en cuenta el
progreso del alumnado, con el fin de detectarlas dificultades en el momento en que se produzcan,
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averiguar sus causas Yy, en consecuencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo V del Decreto
101/2023, de9 de mayo, adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

Formativa y Orientadora: El caracter formativo de la evaluacién propiciara la mejora constante del proceso
de ensenanza y aprendizaje. La evaluacidon formativa proporcionard la informacidon que permita mejorar
tanto los procesos como los resultados de la intervencién educativa.

Objetiva: El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidosde manera objetiva. Asimismo, el
alumnado tiene derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la informacién que se obtenga
a través de estas tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacién. Asimismo, para la
evaluacion del alumnado se tendran en consideracién los criterios y procedimientos de evaluacion,
calificacion y promocién incluidos en el Proyectoeducativo del centro.

Participada: Los Proyectos educativos de los centros docentes estableceran el sistema de participacién del
alumnado y de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, en el desarrollo del proceso de
evaluacion.

Publica: Los centros docentes establecerdn en sus Proyectos educativos los procesos mediante los cuales se
hardn publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocion, que se ajustaran a la normativa
vigente, asi como los instrumentos que se aplicardn para la evaluacién de los aprendizajes de cada area.

4.4.2. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION.
a) Procedimientos e instrumentos de evaluacion en Educacion Infantil.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado corresponderd a la persona que ejerza su tutoria, que recoger3,
en su caso, la informacién proporcionada por otros profesionales educadores que puedan incidir en el grupo
o atiendan a algln alumno o alumna en particular. La observacion directa y sistematica constituird la técnica
principal del proceso de evaluacidn.

Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos como escalas de observacién, rubricas,
anecdotarios o listas de control, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y las caracteristicas
especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad
y a las diferencias individuales del mismo.

Para la evaluacion tanto de los procesos de desarrollo de la actividad docente como de los procesos de
aprendizaje se utilizaran distintas estrategias y técnicas. Se concedera especial importancia a la elaboracion
de documentacidn sobre la practica docente y las experiencias de aula.

b) Procedimientos e instrumentos de evaluacion en Educacion Primaria.

El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de laobservacion continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje en relacidn con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de
las competencias especificas de cada drea.

Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos objetivos de
observacién de las acciones que describen.
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Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacién deberan ser concretados en las
programaciones diddacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion inicial del alumnado y de su contexto.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicidn de documentos, pruebas, escalas de observacidn, rubricas o
portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las caracteristicas especificas del
alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales, asi como la
autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una
tarea determinada, asi como la metacognicién.

Los criterios de evaluacidon contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollode la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

Los criterios de promocidn, recogidos en el Proyecto educativo, tendran que ir referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencialal finalizar cada ciclo, asi como a la
superacién de las competencias especificas de las diferentes areas.

Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para
lo que concretardn los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

4.4.3. DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE EVALUACION.

4.4.3.1. PROCEDIMIENTO POR EL QUE SE HARAN PUBLICOS LOS CRITERIOS DE EVALUACION COMUNES Y LOS
PROPIOS DE CADA AREA.

Segun lo establecido por la normativa actual, al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el
derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacion y al reconocimiento objetivo de su dedicacién,
esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado dard a conocer al alumnado y a sus familias, entre otros
elementos, los objetivos de cada una de las areas curriculares, las competencias clave, los criterios de
evaluacidn, calificacién y promocidn.
Para ello, el Centro ofertara en la pagina web del mismo toda la oferta curricular para que el acceso sea
publico y gratuito durante todo el curso escolar y tal oferta debera ser comunicada por distintos medios:
Con caracter General:

1. En Reunion General de Tutoria prescriptiva al inicio de cada curso escolar.

2. En la Web del centro.
Si fuera necesario:

3. En circulares informativas a inicio de curso.

4. En reuniones de Consejo Escolar.

5. En caso de posibilidad, en las agendas del alumnado mediante mensajes personalizados.

4.4.3.2. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACION DE LA EVALUACION INICIAL.

a) Con caracter general para ambas etapas:

1. Durante el primer mes del curso escolar, se llevard a cabo una sesion de evaluacidn inicial que
tendra cardcter orientador vy servira como referente parala toma de decisiones relativas al desarrollo del
curriculo por parte del Equipo Docente y su adecuacién a las caracteristicas y estilos de aprendizaje del
alumnado. Para ello nuestro centro educativo cuenta con un banco de pruebas iniciales coordinado.

2. Antes del dia 15 octubre se convocard una sesion de coordinacién docente con objeto de analizar
y compartir las conclusiones de esta evaluacion inicial, que tendra caracter orientador y sera el punto de
referencia para la toma de decisiones relativasa la elaboracién de las programaciones didacticas y al
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desarrollo del curriculo que se adecuara a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias
especificas del alumnado.

b) Evaluacidn Inicial en Educacion Infantil.

Alincorporarse por vez primera un nifio o una nifia a un centro de Educacién Infantil, la persona que ejerza su
tutoria realizara una evaluacién inicial en la que se recogeran los datos relevantes sobre el grado de
desarrollo de las competencias especificas, asi como su grado de desarrollo madurativo. Esta evaluacion
inicial incluird la informacidn proporcionada por la familia y, en su caso, los informes médicos, psicoldgicos,
pedagdgicos y sociales que revistan interés para la vida escolar.

Esta evaluacidn inicial se completard con la observacién directa que se realizard mediante técnicas o
instrumentos que permitan recoger y consignar dicha informacion; se tomardn como referente los
descriptores operativos del Perfil competencial y los Objetivos de la etapa.

Asimismo, los centros que imparten el segundo ciclo solicitardn a los centros de procedencia los datos
oportunos del alumnado escolarizado en el primer ciclo. En todo caso, cualquier centro que escolarice a
alumnado que haya asistido previamente a otro, solicitard el traslado del Expediente personal
correspondiente. Solo se realizara periodo de adaptacidon con el alumnado que lo necesite y no mas de 2
semanas de duracion, siguiendo en todo caso las indicaciones del Equipo de Orientacion del centro.

Con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre las etapas de Educacidn Infantil
y de Educacién Primaria, asi como de facilitar la continuidad de su proceso educativo, se establecera durante
el ultimo trimestre del curso escolar una coordinacion en el seno del equipo de ciclo de Infantil/Primaria
para el traspaso de informacién, lo cual quedara reflejado en el Plan General de Reuniones.

b) Evaluacidn Inicial en Educacién Primaria.

La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como referente las competencias
especificas de las areas que servirdn de punto de partidapara la toma de decisiones. Para ello, se tendra
en cuenta principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del
alumnado en ningln caso consistird exclusivamente en una prueba objetiva.

Los resultados de esta evaluacién no figuraran en los documentos oficiales de evaluacion.

Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucion educativa del alumnado y, en su caso,
las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la tutoria y el equipo docente de cada grupo
analizaran los informes del curso anterior, a finde conocer aspectos relevantes de los procesos educativos
previos. Asimismo, el equipodocente realizara una evaluacion inicial, para valorar la situacion inicial de sus
alumnos yalumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las areas dela etapa
gue en cada caso corresponda.

En esta sesidn de evaluacidn, el Equipo Docente podra analizar los informes personales del alumnado de la
etapa o curso anterior asi como la informacién recabada sobre el mismo desde el inicio del curso escolar.
Como conclusién del andlisis realizado, el Equipo Docente adoptard las medidas educativas de apoyo,
ampliacidn, refuerzo o recuperacion para el alumnado que las precise o bien de adaptacién curricular para
el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, de acuerdo con lo establecido en el marco del
Plan de Atencidn a la Diversidad del centro docente y de acuerdo con los recursos de los que disponga.
Los resultados de la evaluacion inicial no figuraran como calificacién en los documentos oficiales de
evaluacidon. El equipo docente, con el asesoramiento del equipo de orientacién educativa, realizard la
propuesta y adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para
el alumnado que las precise.
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4.4.3.3. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA FACILITAR LA OBSERVACION CONTINUADA DE LA
EVOLUCION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE. EVALUACION CONTINUA.

Para las dos Etapas, en nuestro centro incluimos la 3 EVALUACION.

a) Evaluaciéon Continua en Educacion Infantil.

A lo largo de cada uno de los ciclos y de forma continua, la persona que ejerza la tutoria analizara los
progresos vy las dificultades en el desarrollo de las competencias especificas del alumnado, con el fin de ajustar
la intervencién educativa para estimular su proceso de aprendizaje. Al menos en tres ocasiones a lo largo del
curso escolar, la persona que ejerza la tutoria trasladara informacion a las familias sobre la evolucién del
proceso educativo del alumnado.

Estos procesos de informacidn a la familia coincidirdn con la finalizacion del primer y del segundo trimestre,
asi como con la evaluacién a la finalizacidn del curso, sin perjuicio de que se establezcan otras fechas en el
Proyecto educativo del centro.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado deberan participar y apoyar la
evolucién del proceso educativo de sus hijos o hijas, asi como conocer las decisiones relativas a la
evaluacidn y colaborar en las medidas que adopten los centros para facilitar su progreso educativo.

b) Evaluacién Continua en Educacién Primaria.

Se entiende por evaluacidon continua aquella que se realiza durante todo el procesode aprendizaje,
permitiendo conocer el progreso del alumnado en el antes, durante y finaldel proceso educativo, realizando
ajustes y cambios en la planificacidn del proceso de ensefianza y aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacion continua las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la
persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccidn del centro, con
la finalidad de intercambiar informacidn sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de
manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la
propia practica docente. Estas sesiones se realizardn al finalizar el primer y el segundo trimestre del curso
escolar.

La valoracién de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de
la siguiente sesidn de evaluacidn continua o de evaluacién ordinaria, segun proceda.

En las sesiones de evaluacion continua se acordara la informacidon que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitira al alumnado y a las familias,de acuerdo con lo recogido en el Proyecto
educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicaciéon. Esta informacion debera indicar las
posibles causas que incidenen el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como,
en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta y se expresaran en los términos
cualitativos: Insuficiente (IN), para las calificaciones negativasy Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) o
Sobresaliente (SB), para las calificaciones positivas.

Asimismo, para orientar a las familias se entregard a los padres, madres o personasque ejerzan la tutela legal
del alumnado un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y contendrd tanto calificaciones
cualitativas como cuantitativas, expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5.
Bien (BI): 6. Notable (NT):7 u 8. Sobresaliente (SB): 9 o 10.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se hardn
constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas.
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CON CARACTER GENERAL:

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacién, preferentemente, a través de la observacién continuada de la
evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los objetivos de la etapa de
Educacidn Primaria y las competencias clave.

2. A tal efecto, se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones,
exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de observacidn, rubricas o portfolios, entre
otros, ajustados a los criterios de evaluacién y a las caracteristicas especificas del alumnado.

El equipo docente llevard a cabo la evaluacion mediante la observacion continuada de la evolucién del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracién personal.

La evaluacidn debe buscar evidencias de aprendizaje que demuestren la capacidad del alumno de
movilizar sus capacidades personales para ponerlas al servicio de la solucidon de una situacién problema,
poniendo en juego distintos procesos cognitivos de una forma eficaz.

Para ello debera utilizar diferentes procedimientos, técnicas e instrumentos ajustados a los criterios de
evaluacidn, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.

a) PROCEDIMIENTOS — TECNICAS: Se entiende por procedimientos de evaluacién, los métodos o técnicas a
través de las cuales se lleva a cabo la recogida de informacién sobre adquisicién de competencias clave,
dominio de los saberes basicos o logro de los criterios de evaluacion. El procedimiento responde a cdmo se
lleva a cabo esta recogida. Los mas tradicionales son:

A. Observacion. Es uno de los recursos mas ricos con que cuenta el/la docente para recoger informacion ya
sea de manera grupal o personal, dentro o fuera del aula. Se utiliza en dos formas: incidental o intencional.
Puede llevarse a cabo en forma asistematicao sistematica. En la medida que sea mds informal ganaremos en
espontaneidad en el comportamiento del alumnado. Por medio de la observaciédn es posible valorar
aprendizajes y acciones (saber y saber hacer) y cémo se llevan a cabo valorando el orden, la precision, la
destreza, la eficacia... La observacion sistemdtica es una observacidn planificada. En ella concretamos el
objeto de la observacién, el instrumento de registro y codificacion y las claves de su interpretacidn para
evaluar (tomar decisiones de mejora) o calificar.

B. Analisis de las producciones del alumnado. Esta técnica se basa en la valoracion de los productos. Es
especialmente adecuada para incidir especialmente en el "saber hacer". Se pueden utilizar instrumentos
formales (trabajos, portfolio, mapa conceptual...) o semiformales (el cuaderno del alumno, control de las
tareas de clase...). En todo caso hay que concretar el desempefio, es decir lo que el alumno sabe hacer y
como lo ejecuta, desde lo definido en el correspondiente criterio de evaluacion e indicador de logro.

C. Intercambios orales. Como procedimiento de evaluacién debe tener una adecuada planificacion,
concretando la finalidad, el objeto, el instrumento de registro y codificacién, las claves de interpretacion...
Es muy interesante y clarificador la utilizaciéon de rdbricas para este procedimiento.

D. Pruebas especificas y cuestionarios. Son las de uso mas comun en la escuela por su relativa sencillez y
habituacion a las mismas. Se deben emplear fundamentalmente para la verificacién de conocimientos,
siendo mas complejo su disefio para los desempefios. Hay una gran variedad de pruebas, orales y escritas,
objetivas, de preguntas abiertas...

E. Autoevaluacidn y coevaluacién. Son procedimientos poco utilizados en la escuela, desde la perspectiva
de que la labor evaluadora es exclusiva del maestro o maestra. Estos procedimientos suponen plantear las
tareas de evaluacidn como tareas de aprendizaje en las que el alumno tiene necesariamente que implicarse.

PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO CODIGO: 18009535

Pégina29



Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

El alumnado puede participar en la evaluacién de los procesos de e-a de tres formas fundamentalmente:
- Autoevaluacion: Reflexionando desde su punto de partida en cuanto a los logros en funcién de los
objetivos propuestos, sus dificultades...
Coevaluacidn: Valorando la participacion de los compaferos en las actividades de tipo
colaborativo (evaluacidén entre iguales), asi como colaborando con el profesor en la regulacién del
proceso de ensefanza-aprendizaje.

b) INSTRUMENTOS: Se entienden por instrumentos de evaluacion todos aquellos documentos o registros
utilizados por el profesorado para la observacion sistemdtica y el seguimiento del proceso de aprendizaje
del alumno y que permiten justificar la calificacion del alumnado. Responden a la pregunta écon qué
evaluar?, es decir, équé recursos especificos se aplican? Asi, por ejemplo, la observacién directa, como
procedimiento de evaluacién, se materializa en la practica a través de instrumentos de evaluacién como
una lista de control, una ficha de observacién, el registro anecddtico, una grabacién en video... Cada docente
seleccionara aquellos/as que sean los mas adecuados en funcidén de la actividad que desarrolle con el
alumnado y los indicadores asociados a tal actividad.

Estos son los principales:

1. Pruebas de evaluacién inicial. 5. Registros de observaciones.

2. Cuaderno del alumnado. 6. Portfolio.

3. Fichas, trabajos (cartas, carteles, murales). 7. Formatos observar el trabajo.

4. Pruebas orales y escritas. (Cuadernillos) 8. Cuestionario autoevaluacion (oral o escrito)

c) RUBRICAS: Se elaboraran modelos de rubricas que, para las actividades que se relacionan a continuacién,

se tendran en cuenta por el profesorado de cada Ciclo, estableciendo una ponderacion en cada aspecto.
1. Rubrica para la valoracién de las pruebas orales y escritas.

. Rubrica para la valoracién de exposiciones orales.

. Rubrica para la valoracién del cuaderno del alumnado.

. Rubrica para la valoracion de los trabajos e informes (expresién escrita).

. Rubrica para la valoracién de la comprensidn lectora (comprension escrita).

. Rubrica para la valoracién de la comprensién oral.

. Rubrica para la evaluacion de trabajos individuales.

. Rubrica para la participacion en trabajos cooperativos.

. Rubrica para la evaluacién de la busqueda y tratamiento de lainformacidn.

10. Rubrica para la evaluaciéon de la resolucién de problemas (matematicas).

11. Rubrica para la evaluacidn de investigaciones y experimentos (ciencias y tecnologia).

OO NOOULL B WN

4.4.3.4. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS PARA LA REALIZACION DE LA EVALUACION FINAL.

a) Evaluacion Final en Educacion Infantil.

Al término de cada curso se procedera a la evaluacidn final del alumnado a partir de los datos obtenidos en
el proceso de evaluacidn continua, teniendo como referencia el Perfil competencial correspondiente, las
competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en el Proyecto educativo.

La persona que ejerza la tutoria elaborard el Informe anual de evaluacién individualizado al finalizar cada
curso a partir de los datos obtenidos a través de la evaluacidn continua.

La valoracion del proceso de aprendizaje se realizara en términos cualitativos.

Esta se expresara con la siguiente escala de calificacidn: no adecuado, adecuado, bueno y excelente.

b) Evaluacion Final en Educacion Primaria.
Al término de cada curso de la etapa, se valorard el progreso del alumnado enlas diferentes areas por
parte del equipo docente en una Unica sesion de evaluacién ordinaria.
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Son sesiones de evaluacidon ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo coordinadas por la
persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la persona que designe la direccion del centro,
donde se decidird sobre la evaluacidnfinal del alumnado. En esta sesidn se adoptardn decisiones de manera
consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia
practica docente. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de
dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente
podrd recabar el asesoramiento del equipo de orientacién educativa del centro. Esta sesidén tendrd lugar una
vez finalizado elperiodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio.

En las sesiones de evaluacidn ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada area decidird la
calificacion de la misma. Esta calificacién ha de ser establecida tomando como referencia la superacién de
las competencias especificas del area. Para ello, se tendran como referentes los criterios de evaluacién, a
través de los cuales se valorara el grado de consecucién de las competencias especificas.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, en el caso
de los dmbitos que integren distintas areas, el resultado de la evaluacidn se expresara mediante una Unica
calificacidn, sin perjuicio de los procedimientosque puedan establecerse para mantener informados de su
evolucién en las diferentes areas al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.

En la sesién de evaluacion ordinaria, se acordard la informacidon que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitird al alumnado y a las familias,de acuerdo con lo recogido en el Proyecto
educativo del centro y en la normativa que resulte de aplicaciéon. Esta informacion debera indicar las
posibles causas que incidenen el proceso de aprendizaje y en el progreso educativo del alumnado, asi como,
en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Como resultado de las sesiones de evaluacién ordinaria se entregara a los padres,madres o personas que
ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo en los términos
establecidos en el articulo 12.6.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la que se hardn
constar ademads de las calificaciones, expresadas en los términos establecidos en el articulo 12.5, las
decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Los resultados de las areas no superadas de cursos anteriores se consignaran, igualmente, en las actas de
evaluacidn, en el expediente y en el historial académico del alumnado.

Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando un alumno o alumna demuestre que ha alcanzado
un desarrollo académico excelente, se le otorgara Mencidén Honorifica por area. Esta circunstancia debera
qguedar reflejada en el Informe final de etapa, asi como en el Expediente y en el Historial académico del
alumnado. Los centros docentes estableceran en su Proyecto educativo el procedimiento de concesién de la
Mencidén Honorifica.
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4.4.3.5. EVALUACION DE DIAGNOSTICO EN 42 CURSO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 22 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo y articulo
13 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, en el cuarto curso de Educacién Primaria todos los centros
realizaran una Evaluacién de Diagndstico de las competencias adquiridas por el alumnado. A este respecto,
en nuestro centro se estableceran los equipos para la realizacidn de la misma:

a) Equipo de Realizacion de la Prueba.

b) Equipo de Correccién de la Prueba.

Esta evaluacién no tendra efectos académicos y tendrd caracter informativo, formativo y orientador para
los centros, para el profesorado, para el alumnado y sus familias o personas que ejerzan su tutela legal y para
el conjunto de la comunidad educativa.

El Claustro de profesorado realizard un analisis tanto del proceso llevado a cabo como del nivel competencial
del alumnado. Dicho andlisis sera elevado al Consejo Escolar para su conocimiento.

Los centros docentes tendran en cuenta los resultados de estas evaluaciones en el disefio de sus Planes de
mejora. Los centros docentes utilizardn los resultados de estas evaluaciones para, entre otros fines,
organizar, en el tercer ciclo de la etapa, las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
para el alumnado que las requiera, dirigidas a garantizar que todos alcancen las correspondientes
competencias clave. Asimismo, estos resultados permitiran, junto con la evaluacién de los procesos de
ensefianzay la practica docente, analizar, valorar y reorientar, si procede, las actuaciones desarrolladas en los
dos primeros ciclos de la etapa.

4.4.3.6. REFERENTES DE LAEVALUACION.

En las programaciones didacticas que en nuestro Centro se han elaborado los referentes de la evaluacion
serdn los criterios de evaluacidn, tal y como aparecen recogidos en la Orden de 30 de mayo de 2023.

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS AREAS Y DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.

La calificacién ha de tener una correspondencia con el grado de logro de las competencias especificas y
los objetivos del drea. Como referentes comunes se tendrd presente en la calificacidn las investigaciones
y experimentos, las pruebas orales y escritas, las exposiciones orales, el cuaderno del alumnado, los trabajos
e informes, tanto individuales como colaborativos.

En las situaciones de aprendizaje, cada tarea o actividad se disefia para movilizar distintas competencias
especificas y saberes basicos, permitiendo observar como el alumnado aplica sus conocimientos de forma
integrada. Asi, la evaluacidn se centra en el desempefio del estudiante ante contextos reales o simulados,
mas alla de la mera adquisicidn de contenidos tedricos.

Durante la aplicaciéon de cada situacidon de aprendizaje, el profesorado utiliza instrumentos de evaluacién
variados (rubricas, listas de cotejo, observaciones, producciones del alumnado, autoevaluaciones, etc.) que
se vinculan directamente con los criterios seleccionados. A partir de la informacién recogida, se determina el
grado de consecucién de cada criterio y, en conjunto, de las competencias clave asociadas. Esta evaluacion
es continua, formativa e integradora, orientada a la mejora del proceso educativo y a la personalizacion del
aprendizaje, permitiendo ofrecer una retroalimentacion significativa que ayude al alumnado a avanzar hacia
los objetivos de etapa.
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4.4.3.7. EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO.
a) Evaluacién del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en Educacion Infantil.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las ensefianzas
correspondientes a Educacién Infantil se regira por el principio de normalizacidn e inclusién, y asegurara su
no discriminacidn, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el Sistema Educativo, para
lo cual se tendran en cuenta las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
contempladas en esta Orden y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion.

Respecto a los documentos de evaluacion, cuando en un alumno o alumna se hayan identificado necesidades
especificas de apoyo educativo, las medidas de atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales que
haya sido necesario aplicar, se recogeran en su Expediente personal, en la evaluacion psicopedagdgica, en su
caso, y en el Informe final de ciclo y etapa, segln corresponda.

Con caracter excepcional, el alumno o alumna con necesidades educativas especiales podra permanecer un
afio mas en la etapa de Educacion Infantil segln lo dispuesto en el articulo 14.3 del Decreto 100/2023, de 9
de mayo. Esta medida se podrd adoptar al término del primer o del segundo ciclo.

La Consejeria competente en materia de educacién podra autorizar dicha permanencia en el ultimo curso
del primer ciclo al alumnado con trastornos graves del desarrollo, cuando se estime que dicha permanencia
serd beneficiosa para su desarrollo. La peticién serd tramitada por la direccién del centro donde esté
escolarizado, a propuesta de la persona que ejerza la tutoria, basada en el Informe del Equipo Provincial de
Atencidon Temprana, previa aceptacion de la familia. La Inspeccién educativa elaborara un informe sobre la
procedencia de dicha autorizacion.

Las Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacién podran autorizar la permanencia
del alumnado en el ultimo curso del segundo ciclo, cuando se estime que dicha permanencia permitira
alcanzar los Objetivos de Educacion Infantil o sera beneficiosa para su socializacién. La peticidon sera
tramitada por la direccién del centro donde esté escolarizado, a propuesta de la persona que ejerza la tutoria,
basada en el Informe del Equipo de Orientacion Educativa, previa aceptacion de la familia. La Inspeccidn
educativa elaborard un informe sobre la procedencia de dicha autorizacién.

b) Evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en Educacién Primaria.
Principios y medidas para la evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

La evaluacion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las ensefanzas
correspondientes a Educacion Primaria se regird por el principio denormalizacién e inclusion, y asegurara su
no discriminacidn, asi como la igualdad efectivaen el acceso y la permanencia en el Sistema Educativo, para
lo cual se tendran en cuentalas medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
contempladas en esta Orden y en el resto de la normativa que resulte de aplicacion.

En funcién de lo establecido en el articulo 18 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo,se estableceran las
medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion delas condiciones de realizacion de las
evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
conforme a lo recogido en su correspondiente Informe de evaluacion psicopedagdgica. Entre estas medidas
se destacala adaptacién del formato de las pruebas de evaluacion y la ampliacion del tiempo parala
ejecucion de las mismas o la utilizacion de diferentes procedimientos de evaluacién que tengan en cuenta la
variedad de formas de registrar las competencias adquiridas. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran
en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.
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La decisidn sobre la evaluacién y la promocion del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo
serd competencia del equipo docente, asesorado por el equipo de orientaciéon educativa y teniendo en
cuenta la tutoria compartida, en su caso,a la que se refiere la normativa reguladora de la organizacién y el
funcionamiento de los centros docentes. Asimismo, se atendera a lo recogido en el articulo 13.2.

La evaluacion del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alglin area se realizara tomando
como referente los elementos curriculares establecidos en dichas adaptaciones definidas en el articulo 36.
En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacidn se especificard que la calificacion en las areas
adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacidn recogidos en dicha adaptacidn y no a los especificos
del curso en el que esté escolarizado el alumnado.

En la evaluacion del alumnado que se incorpore tardiamente al Sistema Educativo y que, por presentar graves
carencias en la comunicacidn linglistica en lengua espafiola,reciba una atencién especifica en este ambito,
se tendrd en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha atencién.

El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad, al que se
refiere el articulo 17.3 del Decreto 101/2023, de 9de mayo, se podra incorporar al grupo correspondiente
a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, con el acuerdo del equipo docente y asesorado
por el equipode orientacidon educativa, haya superado el desfase curricular que presentaba. En caso de
desacuerdo del equipo docente, la decisidon se tomard por mayoria simple de votos.

4.4.3.8. PROMOCION DEL ALUMNADO.

a) Promocidn del alumnado en Educacion Infantil. Consideraciones de la Evaluacion Final (Apartado 4.4.3.4)

b) Promocidn en Educacién Primaria.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 15.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo y el articulo 12
del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, al finalizar cada uno de los ciclos, el equipo docente adoptara las
decisiones relativas a la promocion del alumnado de manera colegiada, tomando especialmente en
consideracion la informacidny el criterio de la persona que ejerza la tutoria y con el asesoramiento del
equipo de orientacion educativa y tomando como referencia, ademas del grado de consecucién de las
competencias especificas de cada una de las areas, el grado de desarrollo de los descriptores operativos del
Perfil competencial del ciclo para cada uno de los alumnos y alumnas.

Segun lo dispuesto en el articulo 15.3 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, si en alglin caso y tras haber
aplicado las medidas generales de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales suficientes,
adecuadas y personalizadas para atender al desfase curricular o las dificultades de aprendizaje del alumno
o alumna, el equipo docente considera que la permanencia de un aflo mas en el mismo curso es la medida
mas adecuada para favorecer su desarrollo, se organizara un programa de refuerzo del aprendizaje para
que, durante ese curso, pueda alcanzar el grado esperado de las competencias correspondientes. Esta
decisidn solo se podra adoptar una vez durante la etapa y tendrd, en todo caso, caracter excepcional.

De conformidad con el articulo 15.4 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, al finalizar cada uno de los
ciclos, el tutor o la tutora emitird un informe sobre el grado de adquisicién de las competencias clave de cada
alumno o alumna, indicando, en su caso, las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente. Este informe final de ciclo se definira por
Orden de la Consejeria competente en materia de educacion.

Con el fin de garantizar la continuidad del proceso de formacién del alumnado, cada alumno o alumna
dispondra al finalizar la etapa de un informe sobre su evolucidn y el grado de desarrollo de las competencias
clave. Este informe final de etapa se definira por orden de la Consejeria competente en materia de educacion.
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Criterios para la toma de decisidon de la Promocidn: Para orientar la toma de decisiones de los equipos
docentes, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

1. La evolucidn positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacién propuestas.

2. Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el alumnado
haya participado activamente con implicacién, atencion y esfuerzo.

3. Quienes promocionen sin haber superado todas las areas seguiran un programa de refuerzo del
aprendizaje que se podra elaborar de manera individual para cada una delas dreas no superadas, o se podra
integrar en un Unico programa, si el equipo docente loconsidera necesario y asi se recoge en el Proyecto
educativo del centro. El equipo docente revisara periédicamente la aplicacidon personalizada de las medidas
propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al finalizar el curso.

4. La permanencia de un afio mas en un mismo curso deberd ir acompanada de un programa de refuerzo del
aprendizaje que versard sobre las competencias especificas delas areas no desarrolladas el curso anterior.
5. Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberdn contener los elementos curriculares necesarios para
qgue puedan ser evaluables.

6. La aplicacién y evaluacion de dichos programas de refuerzo del aprendizaje seran realizadas,
preferentemente, por la persona que ejerza la tutoria del curso al que pertenezca el alumnado.

7. Se podra repetir una sola vez durante la etapa. La repeticién se considerard una medida de caracter
excepcional y se tomara tras haber agotado el resto de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales para solventar las dificultades de aprendizaje del alumnado.

8. Los centros docentes especificaran en sus Proyectos educativos los criterios y procedimientos de
evaluacidn y promocién a los que se refiere el articulo 9.7, incluyendo la forma en la que los padres, madres
0 personas que ejerzan la tutela legal del alumnadopuedan ser oidos para la adopcién de la decision de
promocion.

9. Tal y como establece el articulo 17.5 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo, la escolarizacion del alumnado
con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la normativa vigente, de forma que
pueda reducirse la duracién dela misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su
desarrollo personal y social.

En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de
los integrantes del equipo docente. Para la toma de decisiones se tendran en cuenta los criterios de
promocion que deberan ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del perfil
competencial de cada ciclo establecidos en el Proyecto educativo del centro. Para ello se tendran como
referentes los criterios de evaluacidn, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las
competencias especificas.

CRITERIOS DE PROMOCION DEL ALUMNADO.

Como consecuencia del proceso de evaluacion de las areas y del grado de desempeiio de las competencias,
el equipo docente, de forma colegiada, al finalizar cada uno de los ciclos, decidira sobre la promocidon de cada
alumno o alumna al nuevo ciclo o etapa siguiente. Para la adopcidn de la decisidn se tomara especialmente
en consideracidn la informacién vy el criterio del tutor o tutora.

El alumnado accedera al ciclo o etapa siguiente siempre que se considere que ha logrado el desarrollo de
las competencias correspondientes a cada ciclo, y, en su caso, el perfil de la etapa. Cuando no se cumplan
estas condiciones, teniendo en cuenta, entre otros, los resultados de la evaluacién continua, el alumno o
la alumna podrad permanecer un afio mas en la etapa.

Para la decisiéon de no promocién se tendran en cuenta, junto a los criterios de evaluacién de cada una de
las dreas para el ciclo, los niveles de desempefio de las competencias. La permanencia de un afio mas en
un mismo curso deberd ir acompafiada de un plan especifico de refuerzo.
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Estos programas de refuerzo del aprendizaje deberan contener los elementos curriculares necesarios para
que puedan ser evaluables. Ademas, el equipo docente revisard periddicamente la aplicacion personalizada
de las medidas propuestas en los mismos, al menos, al finalizar cada trimestre escolar y en todo caso, al
finalizar el curso.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las areas seguird los programas de refuerzo que
establezca el equipo docente para los aprendizajes no adquiridos.

El equipo docente, asesorado por el equipo de orientacién educativa, oidos el padre, la madre o quienes
ejerzan la tutela legal, podra adoptar la decisién de que la escolarizacién del alumnado con necesidades
educativas especiales con adaptacidn curricular significativa pueda prolongarse un afio mds, siempre que ello
favorezca el desarrollo de las competencias clave y, en su caso, el transito a la etapa educativa siguiente o
bien su integracién socioeducativa.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad con la
normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacién a la etapa o reducirse la duracién de
la misma, cuando se prevea que dicha medida es lo mas adecuado para el desarrollo de su equilibrio personal
y su socializacion.

Cuando la decisidn de promocién no sea positiva y el alumno o alumna deba permanecer un afio mas en la
etapa, el tutor o tutora con toda la informacidn aportada por el resto de los maestros y maestras y, en su
caso, del orientador u orientadora del centro se reunira con el padre, madre o quien ejerza la tutela legal
del alumno o alumna, le expondra los motivos y evidencias de dicha decisidn, oira los planteamientos de
estos y posteriormente se reunira con el equipo docente, para que este, de forma colegiada y teniendo en
cuenta toda la informacion o documentos aportados tal y como se establece en el primer parrafo, adopte la
decision mds conveniente.

4.4.3.9. PROCEDIMIENTO PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS PROCESOS DE EVALUACION.

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, los
maestros tutores y las maestras tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los padres,
madres o0 a quienes ejerzan la tutela legal sobre la evolucidn escolar de sus hijos e hijas. Esta informacion
se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades detectados en el grado
de adquisicién de las competencias clave y en la consecucion de los objetivos de cada una de las areas. A
tales efectos, los maestros tutores y las maestras tutoras requeriran, en su caso, la colaboracién de los
restantes miembros del equipo docente.

Al comienzo de cada curso escolar, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos vy
alumnas ala evaluacién y al reconocimiento objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el
profesorado dara a conocer al alumnado y a sus familias los objetivos de cada una de las areas curriculares,
las competencias clave, los criterios de evaluacién, calificacion y promocién, y los procedimientos de
reclamacion incluidos en el proyecto educativo y, en su caso,las medidas de apoyo educativo y las
adaptaciones curriculares derivadas de las necesidades que presente el alumnado.

Al menos una vez al trimestre, las personas que ejerzan la tutoria informardn por escrito a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela del alumnado sobre el aprovechamiento académico de éste y la
evolucién de su proceso educativo. Esta informacion se referira a los objetivos establecidos en el curriculo
y a los progresos vy dificultades detectadas en el proceso de aprendizaje.

Al finalizar el curso, se informara por escrito a los padres, madres o quién ejerza la tutela legal del alumnado
acerca de los resultados de la evaluaciéon final. Dicha informacion incluira, al menos, las calificaciones
obtenidas en las distintas areas cursadas y el nivel competencial alcanzado cuando corresponda al final
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de un ciclo. Asimismo, se informara sobre la decision acerca de su promocién al curso siguiente y las
medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los objetivos establecidos en cada una
de las areas y desarrolle las competencias clave.

Todo lo relacionado con las medidas de apoyo y refuerzo, en lo referente a la colaboracién de las familias,
estd estipulado en el Plan de Atencidn a la Diversidad, por lo que se seguird lo establecido en el mismo. Los
documentos oficiales de evaluacion, exdmenes, y otros documentos relacionados con la misma, podran ser
consultados por las familias del alumnado y podra obtenerse fotocopia de los mismos previa instancia con
registro de entrada en el Centro.

PROCEDIMIENTO PARA OiR A LOS/AS TUTORES/AS LEGALES DEL ALUMNADO PREVIO A LATOMA DE
DECISION DE PROMOCION.

Los padres, madres o tutores legales seran informados a principio de curso de los criterios de evaluacién
que se fijaran para los ciclos o niveles.

Los padres o tutores legales del alumno/a podran solicitar una entrevista con el tutor antes de la sesidn final
de evaluacién para expresar sus opiniones acerca de la promocién. En todo caso, cuando se prevea que la
decisiéon que adoptard el equipo docente pueda ser la no promocién, el tutor o tutora citard a los padres,
madres o tutores legales para informarles vy justificar la necesidad de repeticién.

El tutor recogera por escrito, en el modelo de registro procedente, la entrevista con los padres o tutores
legales y trasladara estas consideraciones a la junta de evaluacién. Estas conclusiones e impresiones de los
padres o tutores legales acerca de la promocidon no es vinculante a la decision del Equipo Docente, que
tomara de forma colegiada las decisiones relativas a la promocion de los alumnos/as.

4.4.3.10. PROCEDIMIENTO PARA TOMAR EN CONSIDERACION LA INFORMACION Y CRITERIO DELTUTOR/A.

En las sesiones de evaluacion, donde el intercambio de informacién entrelos distintos miembros del
equipo docente es imprescindible para la valoracidn del proceso de enseiflanza — aprendizaje y los
resultados obtenidos, se tendra en especial consideracidon la informacién aportada por el tutor el cual ha
estado en contacto directo con la familia del alumnado a través de la realizacidn de tutorias y otros medios
de comunicacion que se establezcan. El criterio del tutor/a prevalecerd en caso de empate en la toma de
decisiones relativas a la promocion del alumnado de su grupo clase.

4.4.3.11. PROCEDIMIENTOS DE SOLICITUD DE INFORMACION DE LAS FAMILIAS AL CENTRO EN LA
EVALUACION.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podran solicitar las informaciones
gue consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la
decisién de promocion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos, ha determinado
el centro docente en su proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar los derechos y deberes
del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

Para garantizar el cumplimiento sobre Informacién a las familias: Al comienzo de cada curso escolar, con el
fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluaciéon y al reconocimiento
objetivo de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado dard a conocer al alumnado y a
sus familias los objetivos de cada una de las dreas curriculares, las competencias clave, los criterios de
evaluacion, calificacion y promocion, y los procedimientos de reclamacion incluidos en los proyectos
educativos y, en su caso, las medidas de apoyo educativo y las adaptaciones curriculares derivadas de las
necesidades que presente el alumnado. La informacion debe darse por escrito o en su defecto se expondra
en un espacio publico (tablén de anuncios del centro, pagina WEB del centro...) donde han de publicarse los
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criterios de evaluacién, promocién o permanencia en Educacién Primaria incluidos en el Proyecto Educativo
del Centro y un cronograma con los correspondientes plazos para la solicitud de revision de dichas
decisiones.

Cuando los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado, tras recibir la notificacion de la
evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas podrdn solicitar al tutor o tutora, por escrito, en los dos
dias habiles — excluyendo los sabados- a partir de aquel en que se produjo su comunicacidn, cuantas
aclaraciones se consideren necesarias tanto sobre evaluacidn final del aprendizaje de sus hijos e hijas, como
sobre la decisién de promocién, en su caso.

Se entiende por evaluacion final aquella que se lleva a cabo al término de cada curso, en la que se valorara
el progreso global de cada alumno y alumna en el marco del proceso de evaluacién continua llevado a cabo.

La cita para entrevista o comunicacidn escrita a los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del
alumnado, se llevara a cabo dentro de los dos dias habiles siguientes a la presentacién de dicho escrito.

En este sentido los tutores o tutoras, de acuerdo a las funciones establecidas en el art. 90 del Decreto
328/2010:
1. Recogerdn la opinidn del alumnado sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje desarrollado en
las distintas areas que conforman el curriculoy su valoracidon en el proceso de evaluacién, y
especialmente las referidasa las aclaraciones planteadas, asi como sobre la decisidon de promocién.
2. Facilitardn, si fuera necesaria, la participacién del profesorado necesario del equipo docente para
las aclaraciones formuladas por los padres y madres o representantes legales del alumnado.
3. Informardn a los padres, madres o representantes legales sobre las citadas aclaraciones o sobre la
decisién de promocion.

Procedimiento General: Pasos para solicitar informacion por parte de las familias.

1. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran formular solicitud.

2. Se presentara en primera instancia por escrito ante la persona que ejerza la tutoria del alumnado.

3. De existir disconformidad, se presentara en segunda instancia por escrito ante la direccién, que debera
dar una respuesta motivada al reclamante antes de que finalice el curso escolar.

4. Contra la resolucion adoptada por la persona titular de la direccidn del centro cabe interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Delegacidn Territorial de la Consejeria de Educacion

a) PROCEDIMIENTO DE ACLARACION.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran solicitar las aclaraciones que
consideren necesarias acerca de la evaluacidén continua y final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi
como sobre la decision de promocion, de acuerdo con los cauces y el procedimiento que, a tales efectos,
determine el centro docente en su Proyecto educativo. Dicho procedimiento debera respetar los derechos y
deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en vigor.

En todo caso, cuando se prevea que la decisidon que adoptara el equipo docente pueda ser la no promocion,
el tutor o tutora citara a los padres, madres o tutores legales del alumnado.

El tutor o la tutora recogera por escrito de la entrevista con la familia o tutores legales las manifestaciones
de los mismos y las trasladard al equipo docente. Las manifestaciones de los padres, madres o tutores legales
acerca de la promocién no seran vinculantes a la decisidn del equipo docente, que tomara de forma colegiada
las decisiones relativas a la promocidn del alumnado.

Reclamacién ante el tutor o tutora por la disconformidad con el resultado de las evaluaciones o con las
decisiones finales que se adopten como consecuencia de las mismas (promocion).

Los padres, madres o tutores legales podrdn formular reclamaciones sobre las calificaciones obtenidas a la
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finalizacion de cada curso o ciclo, asi como sobre la decisién de promocidén de acuerdo con el procedimiento
gue se establece acontinuacién:

Si existe desacuerdo con la calificacién final obtenida en cualquier area o con la decisién de promocién para
un alumno o alumna, su padre, madre o responsables de la tutela legal pueden solicitar por escrito la
revision de dicha calificacion o decisidn, en el plazo de dos dias habiles, excluyendo los sabados,a partir de
aquel en que se produjo su comunicacion.

b) PROCEDIMIENTO DE REVISION.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podrdn formular solicitud de revisidn
sobre la evaluacion final del aprendizaje, asi como sobre la decisidn de promocidn. A tales efectos, los
centros docentes establecerdn el procedimiento de revisidon en su Proyecto educativo que, en todo caso,
deberd respetar los derechos y deberes del alumnado y de sus familias contemplados en la normativa en
vigor. Sin perjuicio de lo establecido por los centros docentes en sus Proyectos educativos, la solicitud de
revision se presentard en primera instancia ante la personaque ejerza la tutoria del alumnado y si
persistiera el desacuerdo, se podra presentar por escrito ante la direccién del centro, que deberd dar una
respuesta motivada al reclamanteantes de que finalice el curso escolar.

La solicitud de revisién contendra cuantas alegaciones justifiquen la disconformidad con la calificacidn/es
final/es o con la decisidon adoptada sobre la promocién. La solicitud de revision, sea por desacuerdo en la
calificacion final obtenida enun area o con la decisidon de promocidn, sera tramitada a través de la persona
titular de la direccion del centro, quien la trasladara al equipo docente delalumno o alumna comunicando
tal circunstancia al tutor o tutora del grupo.

Tanto para el proceso de revision de la calificacion final obtenida en algin drea como para el de revisién de
la decisién de promocién, en un plazo méaximo de dos dias habiles — exceptuando los sabados- desde la
finalizacion del periodo de solicitud de revisién, se celebrarda una reunidn extraordinaria con el equipo
docente correspondiente, en la que se revisara el proceso de adopcion de dicha decisidn a la vista de las
alegaciones presentadas y las actuaciones seguidas en elproceso de evaluacién, (Modelo 6) de acuerdo a:

Respecto a la revision de las calificaciones finales:

La adecuacion de los criterios de evaluacion sobre los que se ha llevado a cabo la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumno o alumna con los recogidos en la correspondiente programacién didactica.

La adecuacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados a lo sefialado en el proyecto
educativo o enla programacién didactica, asi como a las caracteristicas especificas del alumnado.

La correcta aplicacién de los criterios de calificacion establecidos en la programacion didactica.

Respecto a la revision de la decisidon de promocidn:

La correcta aplicacidon de los criterios de promocidn establecidos en el proyecto educativo.

El tutor o la tutora del grupo, recogera en el acta de la sesidon extraordinaria la descripciéon de hechos y
actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo docente y la
ratificacion o modificacién de la decision objeto de revision. Como consecuencia de esta sesion se elaborara
el correspondiente informe conforme a lo establecido enlos puntos anteriores y la decision adoptada
de modificacién o ratificacion de la calificacién final o decisidn de promocién objeto de revisién.

La persona titular de la direccidn del centro comunicara por escrito, en un maximo de tres dias habiles a
contar desde la presentacidon de la reclamacidn, al padre, madre o responsables de la tutela legal del
alumnado la decisidn razonada de ratificacion o modificacion de la calificacion revisada o de la decisidn de
promocion.
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Si tras el proceso de revisidon procediera la modificaciéon de alguna calificacion final o de la decisidon de
promocién adoptada, la secretaria del Centro insertard la misma en las actas y, en su caso, en el expediente
académico, informe indicativo del nivel obtenido en la evaluacién final de etapa y en el historial académico
de educacidn primaria del alumno o alumna.

c) Aclaracion: ANEXO 3: Documentos para la Informacién de la Evaluacion.

Fase de Tutoria.

Modelo 1: Tutor/a cita a Familia para informar sobre la evolucion académica del alumno/a.

Modelo 2: Tutor/a registra la tutoria en la que se informa a la Familia sobre la evolucidn académica.

Primera Instancia — Tutor.
Modelo 3: Familia solicita Aclaraciones al Tutor/a sobre las Calificaciones/Promocién.
Modelo 4: Tutor/a traslada la informacion del Equipo Docente a la Familia sobre Calificaciones/Promocion.

Segunda Instancia — Director.
Modelo 5: Familia solicita Revisidn al Director sobre las Calificaciones/Promocion.
Modelo 6: Director traslada informe a la Familia sobre la decisidn de Calificaciones/Promocion.

Fuera de Plazo — Secretario/a.
Modelo 7: Comunicacién a la Familia interesada de inadmisibilidad de la solicitud de revisidon por ser
presentada fuera de plazo.

d) DERECHO DEL INTERESADO A OBTENER COPIA DE LAS PRUEBAS ESCRITAS.

La evaluacién final del alumnado es un acto administrativo en el que, para procedera evaluar, el profesorado
ha de utilizar un conjunto de instrumentos que justifiquen las informaciones acerca del proceso de evaluacién
del alumnado desarrollado a lo largo del curso escolar.

El alumnado, sus padres, madres o sus representantes legales ostentan la condicién de interesados, en virtud

del articulo 53.1, de la Ley 39/2015 de PACAP (Procedimiento Administrativo Comun de Administraciones

Publicas), sobre Derechos del interesado en el procedimiento administrativo, ademas del resto de derechos

previstos en esta Ley, los interesados en un procedimiento administrativo, tienen los siguientes derechos:
a) A conocer, en cualquier momento, el estado de la tramitacidn de los procedimientos en los que
tengan la condicidn de interesados; el sentido del silencio administrativo que corresponda, en caso
de que la Administracién no dicte ni notifique resolucidon expresa en plazo; el érgano competente
para su instruccién, en su caso, y resolucion; y los actos de tramite dictados. Asimismo, también
tendran derecho a acceder y a obtener copia de los documentos contenidos en los citados
procedimientos.

Se les reconoce el derecho a obtener copia de los documentos que obren en un procedimiento en el que
tengan la cualidad de interesados. La solicitud de copia de las pruebas, examenes, etc. que hayan servido
para la evaluacidn del alumnado sera realizada por el interesado mediante escrito firmado dirigido al Director
o Directora del Centro.

e) CONSERVACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS, REGISTROS Y OTROS DOCUMENTOS UTILIZADOS EN LA
EVALUACION.

En relacion con la constancia documental de las pruebas de evaluacién conviene destacar que, para evitar
situaciones problematicas relacionadas con las reclamaciones contra las calificaciones, el profesorado debera
conservar todas aquellas pruebas y otros documentos relevantes utilizados para la evaluacidn del alumnado
durante un periodo de seis meses contados a partir de la finalizacidn del curso escolar. En el caso de que
un alumno presente recurso de alzada o contencioso-administrativo el Centro tendra que conservar los
referidos documentos hasta la resolucidon de los mismos.
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4.4.4. DOCUMENTOS DE EVALUACION.

La evaluacion sera criterial por tomar como referentes los criterios de evaluacién de las diferentes areas
curriculares, como orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracién los criterios y procedimientos de
evaluacién y promocién incluidos en el proyecto educativo del centro, asi como los criterios de calificacidén
incluidos en las programaciones diddcticas de las dreas curriculares.

Los referentes para la comprobaciéon del grado de adquisicidon de las competencias clave y el logro de los
objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas dreas son los criterios de evaluacién.

En Educacion Infantil, los documentos de evaluacion seran:
1. Actas de Evaluacidn.

2. Informe anual de evaluacidn — Boletin de Calificaciones.

3. Informe final de ciclo.

4. Informe final de etapa.

5. Expediente personal.

En Educacion Primaria, los documentos de evaluacion seran:
. Actas de Evaluacion.
. Informe anual de evaluacidn— Boletin de Calificaciones.
. Expediente académico.

. Informe final de etapa.

1
2
3
4. Historial académico.
5
6

. Informe personal por traslado.

4.4.4.1. ACTAS PARA LA SESION DE EVALUACION.

En nuestro Centro se levantara acta de las sesiones de evaluacion en 5 momentos:

1.

Las actas
como:

NooupbhwN PP

Al finalizar el mes de septiembre (evaluacidn inicial).

2. Al finalizar el mes de diciembre (evaluacién primera).
3.
4. Al finalizar el mes de junio (evaluacién tercera — ordinaria).

Al finalizar el mes de marzo / abril (evaluacién segunda).

de evaluacion recogeran una serie de aspectos debatidos en las sesiones de evaluacion tales

. Resultados del alumnado del grupo: a nivel general e individual

. Convivencia del grupo

. Dificultades encontradas en cada drea y seguimiento de las Programaciones

. Propuestas de mejora para la superacién de las dificultades encontradas.

. Analisis de las causas que han influido en los resultados generales del grupo.
. Estudio pormenorizado de situacion especifica de alumno/a.

. Informaciones al Equipo Docente y posible traslado a familias.
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4.5. CONSIDERACIONES PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD Y DIFERENCIAS DEL ALUMNADO. (PAD)

4.5.1. MEDIDAS DE AD EN EDUCACION INFANTIL.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INVIDUALES EN EDUCACION INFANTIL

En el 22 ciclo, apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula

Accion tutorial

MEDIDAS Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria
GENERALES entre iguales y aprendizaje por proyectos.
Actuaciones en el proceso de transito entre ciclos, o etapas,
Actuaciones de prevencion y control del absentismo.
Programa de refuerzo del aprendizaje
PROGRAMAS
Programa de profundizacion
El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de PT o AL, personal complementario u
otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula.
Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado NEAE
La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de
convalecencia domiciliaria.
MED!DAS Las adaptaciones de acceso a los elementos del curriculo para el
ESPECIFICAS alumnado NEAE.

Programas de Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo
adaptacion

. para alumnado NEE.
curricular

Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas

capacidades intelectuales.
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4.5.2. MEDIDAS DE AD EN EDUCACION PRIMARIA.

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INVIDUALES EN EDUCACION PRIMARIA

Agrupacion de areas en ambitos

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula

Desdoblamiento de grupos

Agrupamientos flexibles

Sustitucion de la segunda lengua extranjera por un Area Lingiiistica de caracter transversal

MEDIDAS Accién tutorial
GENERALES ccidn tutoria
Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales y aprendizaje por Proyectos.
Prevencidn y control del absentismo.
Distribucién del horario lectivo de autonomia del centro entre las opciones previstas.
Actuaciones dentro del programa de transito.
Programa de refuerzo del aprendizaje
PROGRAMAS
Programa de profundizacion
El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de PT o AL, personal complementario u
otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula
Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado NEAE
La atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de
convalecencia domiciliaria
Escolarizacién un curso por debajo del que corresponde por edad para el alumnado de
incorporacion tardia
MEDIDAS Atencidn especifica para el alumnado que se incorpora tardiamente y que presenta graves
ESPECIFICAS carencias en la comunicacion linglistica en Lengua Castellana

Flexibilizacion de la escolarizacion para el alumnado de altas capacidades intelectuales

Las adaptaciones de acceso a los elementos del curriculo para el
alumnado NEAE

Programas de Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo
adaptacion

. para alumnado NEE
curricular

Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas
capacidades intelectuales
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PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES

PARA LA EDUCACION PRIMARIA

refuerzo del aprendizaje, posibilitando
cursarlos en niveles inferiores al que se
encuentre el alumnado.

MEDIDA CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES ALUMNADO DESTINATARIO
e Estos programas se aplicaran en cualquier Que no haya promocionado de curso.
momento del curso tan pronto como se . .
e Que, aun promocionando de curso, no
detecten las dificultades. .
supere alguna de las areas del curso
e Paraasegurar los aprendizajes de las areas anterior.
y s:eguw con aprovechamiento las Alumnado que a juicio de la persona que
ensefianzas de la etapa. ejerza la tutoria, el equipo de orientacion
Pr;)gramads Te e Se desarrollaran en el horario lectivo de educativa y/o el equipo docente presente
retuerzo ce las distintas dreas. dificultades en el aprendizaje que justifique
aprendizaje su inclusion.
e Se podran desarrollar los programas de

Alumnado que presente NEAE que le
impidan seguir con aprovechamiento su
proceso de aprendizaje

Alumnado que presente dificultades de
comprension y expresiéon en lengua
extranjera.

Programas de
profundizacién

Enriquecimiento de los saberes basicos
del curriculo ordinario sin modificacién de
los criterios de evaluacion establecidos.

Se desarrollaran en el horario lectivo de
las areas objeto de enriquecimiento.

Alumnado altamente motivado para el
aprendizaje.

Alumnado que presenta altas
capacidades intelectuales.
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PROGRAMAS DE ADAPTACION CURRICULAR PARA LA EDUCACION PRIMARIA

o ALUMNADO
PROGRAMA CARACTERISTICAS DESTINATARIO
e Son modificaciones en los elementos fisicos para el acceso a la
informacion, a la comunicaciéon y a la participacion.
Adap'taciones e Propuestas por el orientador/a. Alumnado
curriculares ] L .
2 EEReE e Requieren de evaluacidn psicopedagdgica. NEAE

e Su aplicacion y seguimiento corresponde al equipo docente y al
profesorado especialista.

e Suponen modificaciones en las competencias especificas, criterios de
evaluacion e incluso Objetivos de la etapa en el area adaptada.

e Requieren de evaluacidn psicopedagdgica.

e Podran aplicarse cuando el alumnado presente un desfase curricular de al

. menos dos cursos en el area y el curso en que se encuentre escolarizado.
Adaptaciones
curriculares | ® Su elaboracion correspondera al profesorado especialista de NEE, con la | aAlumnado NEE

significativas colaboracion del profesorado del drea y el asesoramiento de los EOEs.

e La aplicacion, seguimiento y evaluacion seran compartidas por el
profesorado que las imparta y por el profesorado especializado para la
atencion al alunado NEE.

e la evaluacion se realizard tomando como referente los objetivos y
criterios de evaluacidn establecidos en dichas adaptaciones.

e Requiere de evaluacidn psicopedagdgica.

Adaptaciones

: e Contemplan propuestas curriculares de ampliaciéon y, en su caso, de
curriculares

flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

para Alumnado
alumnadode | ® Supondra la modificacion de la programacion diddctica con la inclusion de | NEAE por altas
altas criterios de evaluacion de niveles educativos superiores. capacidades.

capacidades | ¢ | elaboracién, aplicacién, seguimiento y evaluacién de las adaptaciones
intelectuales curriculares serdn responsabilidad del profesorado del &rea, con el
asesoramiento del EOE y la coordinacién del tutor/a.

4.6. PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS CON LAS FAMILIAS — ANEXO 2

a) Compromiso Educativo: articulo 31 de la LEA.

1. Con objeto de estrechar la colaboracién con el profesorado, los padres y madres o tutores legales del
alumnado podrdn suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un adecuado
seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo con lo que reglamentariamente se
determine.

2. El compromiso educativo estara especialmente indicado para aquel alumnado que presente dificultades
de aprendizaje, y podra suscribirse en cualquier momento del curso.

3. El Consejo Escolar realizard el seguimiento de los compromisos educativos suscritos en el centro para
garantizar su efectividad y proponer la adopcidon de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento. Para
dar cumplimiento a este articulo de la LEA los padres/madres de familia que el tutor/a considere oportuno
firmaran el compromiso educativo.
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b) Compromiso de Convivencia: articulo 32 de la LEA.

1. Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacién de las normas escolares
podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de establecer mecanismos
de coordinacidn con el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna, y de
colaborar en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo
extraescolar, para superar esta situacidon. EI compromiso de convivencia podrd suscribirse en cualquier
momento del curso.

2. El Consejo Escolar, a través de la Comisidn de Convivencia, realizara el seguimiento de los compromisos de
convivencia suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la adopcidon de medidas e
iniciativas en caso de incumplimiento. Para dar cumplimiento a este articulo de la LEA los padres/madres de
familia que la direccidn, el tutor/a o la Comisién de Convivencia considere oportuno firmaran el compromiso
de convivencia.

4.7. ANALISIS DE RESULTADOS ESCOLARES.

Los resultados escolares deben ser objeto de un profundo andlisis tras cada momento de evaluacion,
puesto que del mismo se podran disefiar actuaciones a implementar tendentes a una mejora de los
resultados escolares. Desde el Decreto 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de las escuelas infantiles de segundo grado, de los colegios de educacién primaria, de los colegios
de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, se establece en
su articulo 88 sobre:

4.7.1. Competencias del equipo técnico de coordinacién pedagdgica:
o) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.
p) Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucién del aprendizaje y el proceso de ensefianza.
r) Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de
las evaluaciones llevadas a cabo en el centro.

4.7.2. Procedimiento en el Analisis de los Resultados Escolares:
1. Por tanto, tras cada una de las evaluaciones fijadas en el centro, cuatro momentos, se establecerd una
sesidon de ETCP para tratar este apartado y dar posterior traslado a los ciclos.

Sesiones de Evaluacion. Sesiones de ETCP para:
a. Analisis de resultados.
b. Calendario de Actividades.

12, Al finalizar septiembre (evaluacion inicial). 12, Al inicio de octubre (valorar evaluacion inicial)

22 Al finalizar diciembre (evaluacion primera). 22, Al inicio de enero (valorar evaluacidn primera)

32, En marzo/abril (evaluacion segunda). 32, En abril (valorar evaluacion segunda)

42, Al finalizar junio (evaluacién tercera — | 42. Al finalizar junio (valorar evaluacién tercera -
ordinaria). ordinaria)

2. Tras cada ETCP habra una sesiéon de Ciclo al efecto, en la que los ciclos valoraran sus propios resultados y
valorando las Propuestas de Mejora que cada uno de los miembros del mismo ha aportado en el Acta de
Evaluacién del alumno/a - grupo que se esté analizando.

3. Al finalizar cada trimestre se informara al Claustro en su conjunto de los datos mas relevantes.

PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO CODIGO: 18009535

Pégina46



Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

5. ACTUACION ORGANIZATIVA.

5.1. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS
RESPONSABLES DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERO
TOTAL DE HORAS QUE ATALES EFECTOS, SE ESTABLEZCA POR LA ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION.

a) Organos de Coordinacion: Segtin el DECRETO 328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgadnico de las escuelas infantiles de sequndo grado, de los colegios de educacion primaria, de los colegios
de educacion infantil y primaria, y de los centros publicos especificos de educacion especial, en su articulo 78
dedicado a los Organos de Coordinacién docente, en las escuelas infantiles de segundo ciclo, los colegios de
educacién primaria, los colegios de educacién infantil y primaria y los centros publicos especificosde
educacién especial existirdn los siguientes érganos de coordinacién docente:

1. Equipos Docentes.

2. Equipos de Ciclo.

3. Equipo de Orientacidn de Centro.

4. Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

5. Tutorias.

6. Régimen de reuniones.

b) Equipos Docentes. Formados por el conjunto de maestros que dan docencia a un determinado grupo. Las
sesiones de Equipo Docente serdn convocadas y coordinadas por el tutor al efecto de tratar un aspecto
inherente al grupo o alumno/a del mismo. Con caracter general, el profesorado de cada Equipo docente
debera reunirse, con el fin de coordinar: la programacién didactica, actuaciones dentro del grupo, como las
restantes cuestiones especificas de su competencia.

c) Equipos de Ciclo. Los coordinadores y coordinadoras de ciclo que le corresponden al centro atendiendo
a los cursos que se imparten de las correspondientes ensefianzas y al nimero de unidades son: un
coordinador/a para Educacion Infantil, un coordinador/a para el primer ciclo de EP, un coordinador/a para
el segundo ciclo de EP y un coordinador/a para el tercer ciclo de EP, y el del Equipo de Orientacion.

| COORDINADORES/AS | ED.INFANTIL | 1ERCICLO | 2°ciclo | 3ERcCICLO | ETC/EOC |

El numero total de horas lectivas semanales asignadas al centro para la realizacién de las funciones de
coordinacion de los equipos de ciclo y de orientacion segin ORDEN de 20 de agosto de 2010, por la que se
regula la organizacion y el funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de
educacionprimaria, de los colegios de educacion infantil y primaria y de los centros publicos especificos de
educacion especial, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado, es de:

1 hora por cada equipo de ciclo y 1 hora por el equipo de orientacion.

Criterios para determinar el horario de dedicacion semanal de las personas responsables de la
coordinacion de los equipos de ciclo y de orientacidn, respetando el numero total de horas lectivas
semanales asignadas al centro.
1. El coordinador/a sera un docente, con destino definitivo en el centro, que comience ciclo para que
su mandato coincida con su permanencia en el ciclo a ser posible.
2. El coordinador podra ser tutor o especialista.
3. El momento de la jornada en que se dediquen las horas de coordinacidn lo indicara a
principios de curso Jefatura de Estudios en el reparto horario anual. Se priorizara el interés del
alumnado.
4. Se procurard no poner dos sesiones de coordinacién al mismo coordinador en el mismo dia.
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Los Equipos de Ciclo tendran una reunién semanal o quincenal aproximadamente.
Estas reuniones seran convocadas y presididas por el/la Coordinador/a.
La asistencia a las reuniones de los Equipos de Ciclo es obligatoria para todo el profesorado del centro.

d) Equipo de Orientacion de Centro. El Equipo de orientacidn se reunira con una periodicidad semanal, previa
convocatoria del Coordinador/a.

e) Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica. El Equipo técnico de coordinacion pedagdgica se reunira
mensualmente, previa convocatoria de la Jefatura de Estudios. Los temas a tratar en dichas reuniones se
habran comunicado con la antelacién suficiente para su estudio en los Equipos de Ciclo.

f) Tutorias. Del horario dedicado a la accidn tutorial, se establece una hora y media en sesion presencial y 45
minutos para la modalidad online. El horario sera de 17:30 a 19:00 horas o en la modalidad online de 18:15
a 19:00 horas. Esta ultima siempre se llevara a cabo a peticién de las familias.

g) Régimen de Reuniones. Con caracter general se establecerd en el Planing trimestral la ubicacidn de
reuniones quincenales para los Equipos Docentes, Ciclos y ETCP. Esta organizacion estard supeditada a la
posibilidad de convocar Claustros o Consejos Escolares tanto en régimen ordinario como extraordinario.

h) Coordinacidén de Planes y Programas. El horario lectivo semanal dedicado al desempefio de las funciones
de otros planes y proyectos que se desarrollan en el centro, debe tenerse en cuenta, como criterio general
y de acuerdo con las disponibilidades del profesorado del centro, que al profesorado responsable de la
coordinaciéon de un plan o programa educativo cuya implantacién enel centro venga obligada por la
normativa vigente o se trate de un plan de innovacién/investigacion escolar, le deberd ser asignada
efectivamente una fraccion de su horario individual de obligada permanencia en el centro, o de su
horario regular, tanto lectivo como no lectivo para la realizacién de estas funciones.

En este sentido, con respecto a las horas de dedicacidon de las personas coordinadoras de los planes y
programas estratégicos que desarrolla la Consejeria de Educacidn siguiendo lo establecido en la Orden 3 de
septiembre de 2010, por la que se establece el horario de dedicacién del profesorado responsable de la
coordinacion de planes y programas estratégicos que desarrolla la Consejeria competente en materia de
educacion las Instrucciones de 30 de junio de 2011 sobre bibliotecas escolares, etc., se distribuird de la
siguiente manera, tanto en horario lectivo como no lectivo en jornada de mafana:

1. Coordinacion del Plan Escuela TIC 2.0: 2 horas.

2. Coordinacidn del Plan de Apertura: 3 horas

3. Coordinacidn de la Biblioteca Escolar: 3 horas.

4. Coordinacién del Plan de Igualdad: 1 hora

5. Coordinacidn del Plan Andaluz de Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales: Recreos

Para asignacion de la coordinacion de dichos planes, se tendran en cuenta los siguientescriterios:
1. Formacién y acreditacion relacionada con el desempeiio de los mismos.
2. Compromiso e implicacion para asumir para la coordinacion del mismo
3. Trayectoria anterior en el centro en el desempefo de alguna de estas funciones.
4. Experiencia anterior como coordinador/a en el plan o proyecto.

ORGANOS UNIPERSONALES Director, Jefe de Estudios y Secretario.
EZTRZU,&CJ:::iA ORGANOS DE COORDINACION | Equipo Técnico de Coordinacidn Pedagdgica
DEL I?OCENTE Equipos Docentes, Equipos de Orientacion
CENTRO (,)RGANOS COLEGIADOS _ Consejo Escolar y Claustro de profesores
ORGANOS DE PARTICIPACION AMPA, Personal de Administracién y Servicios.
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5.2. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR, ASi COMO LOS OBIJETIVOS Y
PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR

5.2.1. CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR.

Nuestro centro tiene aprobado el impartir las ensefianzas correspondientes a educacién infantil, educacién
primaria. Asimismo, el Centro tiene autorizados los servicios de Aula Matinal, Comedor y Actividades
Extraescolares. A la hora de confeccionar el horario general del Centro, por tanto, se han tenido en cuenta
estos aspectos. Asimismo, los lunes por la tarde, periodo dedicado en exclusiva para el desarrollo del horario
regular no lectivo del profesorado, se ha disefiado de tal forma que posibilite al maximo el aprovechamiento
horario y cumpliendo con lo estipulado en el Decreto 328/2010 de 13 de julio de organizacién y
funcionamiento. Para ello, el horario general del Centro queda de la siguiente manera:

AULA MATINAL LECTIVO COMEDOR EXTRAESCOLAR 1 EXTRAESCOLAR 2
07.30-09.00 09.00 - 14.00 14.00 - 16.00 16.00-17.00 17.00-18.00
*Existen turnos de recreo que posibilitan horario no lectivo durante la jornada lectiva de 9.00 — 14.00

a) Horario lectivo. De lunes a viernes de 9:00 a 14:00.
b) Horario de los Servicios Complementarios que tiene el centro:

- Aula matinal. El Horario serd, de lunes a viernes, de 7:30 a 9:00. Este servicio se rige por el Decreto 137/2002
de 30 de abril, el Decreto 301/2009 de 14 de julio y la orden de 3 de agosto de 2010 por la que se regulan los
servicios complementarios de la ensefianza de aula matinal, comedor escolar, y actividades extraescolares
en los centros docentes publicos asi como la ampliacion de horario.

- Comedor. El horario sera, de lunes a viernes, de 14: 00 a 16:00. Este servicio se rige por el Decreto 137/2002
de 30 de abril, el Decreto 301/2009 de 14 de julio y la Orden de 3 de agosto de 2010 por la que se regulan
los servicios complementarios de la ensefianza de aula matinal, comedor escolar, y actividades extraescolares
en los centros docentes publicos asi como la ampliacidn de horario.

- Actividades extraescolares. El horario serd, de lunes a jueves, de 16:00 a 18:00. Este servicio se rige por el
Decreto 137/2002 de 30 de abril, el Decreto 301/2009 de 14 de julio y la orden de 3 de agosto de 2010 por
la que se regulan los servicios complementarios de la ensefianza de aula matinal, comedor escolar, y
actividades extraescolares en los centros docentes publicos asi como la ampliacién de horario.

c) Horario individual del profesorado.
1. Horario Lectivo: De 9:00 a 14:00 de lunes a viernes.
2. Horario semanal de obligada permanencia en el centro del profesorado online.

Horario Lunes online:

De 16:00 a 16:45 ETCP / CICLO / CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR

De 16:45a17:30 CICLO / E. DOCENTE / CLAUSTRO / CONSEJO ESCOLAR
De 17:30 a 18:30 TUTORIA

De 18:30 a 19:00 TRABAJO PERSONAL

Se atenderan presencialmente a las tutorias solicitadas y las sesiones de evaluacidon también presenciales.
A comienzo de curso la Jefatura de estudios realizara un horario sobre las actividades que recoge el articulo
13.3 de la Orden de 20 de agosto de 2010. La parte del horario semanal de obligada permanencia en el centro
no destinado a horario lectivo se estructurard de manera flexible, de acuerdo con el plan de reuniones
establecido por la jefatura de estudios.
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Dicho horario se destinara a las siguientes actividades:

a) Reuniones de ETCP, de los equipos de ciclo y, en su caso, de éstos con los departamentos IES adscritos.

b) Actividades de tutoria y tutoria online, asi como coordinacidn con los equipos de orientacién educativa,
para lo que se dedicara una hora semanal.

¢) Cumplimentacién de los documentos académicos del alumnado.

d) Programacion de actividades educativas

e) Asistencia a las reuniones de los érganos colegiados de gobierno del centro.

f) Asistencia a las actividades complementarias programadas.

g) Asistencia a las sesiones de evaluacion.

h) Organizacién y funcionamiento de la biblioteca escolar.

i) Organizacidon y mantenimiento del material educativo.

j) Asistencia a actividades de formacion y perfeccionamiento, reconocidas por la Consejeria competente en
materia de educacién u organizadas por la misma, a través de sus Delegaciones Provinciales o de los centros
del profesorado, que podrdn ocupar un maximo de 70 horas a lo largo de todo el afio académico y cuya
imputaciéon debera realizarse de manera ponderada a lo largo del curso a este horario, con el fin de que ello
no obstaculice el normal desarrollo del mismo. Dichas actividades serdn certificadas, en su caso, por el centro
del profesorado donde se realicen y de las mismas se dara conocimiento al equipo directivo del centro.

k) Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro.

5.2.2. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL HORARIO LECTIVO DEL ALUMNADO Y DEL HORARIO
INDIVIDUAL DEL PROFESORADO. Atendiendo a la Orden de 30 de mayo de 2023.

a) Horario de la Ed. Infantil: La Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencidn a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las diferentes etapas educativas, en su articulo 6.1 sobre el Horario establece que:

1. El horario y la jornada escolar de los centros que imparten el segundo ciclo de Educacién Infantil se regiran
por lo recogido en los articulos 6, 12, 13, 14 y 15 del Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula
el calendario y la jornada escolar en los centros docentes, a excepcion de los universitarios.

2. Los centros organizaran el horario escolar teniendo en cuenta el caracter integrado del curriculo, para que
asi se puedan alternar diferentes tipos y ritmos de actividad con periodos de descanso en funcidn de las
necesidades del alumnado.

3. Los centros educativos, en la etapa de Educacién Infantil, podran revisar, y en su caso, modificar los
horarios a lo largo del curso, en funcién de las necesidades del alumnado y del desarrollo de las Propuestas
pedagdgicas.

b) Horario de la Ed. Primaria: La Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se
regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las diferentes etapas educativas, en su articulo 8.1 sobre el Horario establece:

a) El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos de Educaciéon Primaria se organiza en veinticinco
sesiones lectivas, incluyendo los tiempos dedicados al recreo con la distribucidn por areas que se establece
en el Anexo |, al que hay que incluir las instrucciones de 5 de septiembre sobre el horario telematico y los
tiempos de horario no lectivo dentro del horario de 9.00 a 14.00.
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b) De lunes a viernes de 9:00 a 14:00. Los tramos horarios de las sesiones lectivas seran:

INFANTIL
Sesion 1 Sesion 2 Sesion 3 Sesion 4 Sesion 5 Sesion 6
09.00-10.00 | 10.00-10.30 | 10.30-11.30 | 11.30-12.00 | 12.00-13.00 | 13.00-14.00
PRIMARIA
Sesion 1 Sesion 2 Sesion 3 Sesion 4 Sesion 5 Sesion 6
09.00-10.00 | 10.00-11.00 | 11.00-12.00 | 12.00—-12.30 | 12.30-13.00 | 13.00-14.00

c) Los centros docentes configuraran su horario lectivo semanal para las diferentes areas de Educacion
Primaria en funcién de las necesidades de aprendizaje de su alumnado. En esa configuracién del horario
lectivo, los centros deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no inferior a 30 minutos, en
todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de la lectura, en los términos recogidos en
su Proyecto educativo.

d) El horario escolar correspondiente a las ensefianzas minimas de los ambitos serd el resultante de la suma
de las areas que se integren en estos.

ANEXO |

Horario lectivo para la etapa de Educacion Primaria
(Expresado en horas/curso)

SESIONES

1° CICLO 2°CICLO 3°CICLO

HORARIO POR CURSO LECTIVAS

1 2 ¥ e 5 6° | SEMANALES
Conocimiento del
Medio Natural, Social 2.5 25 25 2.5 25 2.5 15
y Cultural
Educacién Artistica 2 15 2 15 2 1.5 10.5
Educacién Fisica 3 3 3 3 3 3 18
Lengua Castellanay 5 5 5 5 4.5 4 28.5
Literatura
Pilarstengeia 25 25 25 25 25 2.5 15
Extranjera
Matematicas 5 5 5 5 4.5 4 28.5
Segunda Lengua
Extranjera i : z
Educacién en Valores
Civicos y Eticos - - - - - 1.5 1.5
Religién/Atencién 15 15 15 15 15 15 9
educativa
Autonomia de los 1 15 1 15 1 1 7
Centros*
Recreo 2.5 25 25 2.5 2y 25 15
TOTAL HORARIO 25 25 25 25 25 25 150

En nuestro centro se aumenta la carga lectiva en el drea de Primera Lengua Extranjera inglés y el area de
Lengua Castellana y Literatura donde se realizara el Proyecto Asambleas del centro.

Para las reducciones a mayores de 55 afios se intentara que el tiempo de no docencia coincida con las ultimas
horas de la mafana que se dedicaran a tareas de biblioteca o de apoyo a actividades no relacionadas con la
docencia como refleja la Orden de 20 de agosto de 2010.
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5.2.3. CRITERIOS, OBJETIVOS Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

Se procurara en todo momento que todas las actividades, ya sean complementarias o extraescolares, tengan
como finalidad el ayudar a la adquisicidn de competencias para el alumnado, asi como ayudar a la adquisicion
de aprendizajes relevantes contenidos en el presente Proyecto Educativo de nuestro Centro. Para ello,
nuestro Colegio se marca las siguientes pautas de actuacion:

a) Las actividades extraescolares seran propuestas, disefiadas y evaluadas por los Equipos de Ciclo en relacion
con el contenido de las areas que se imparten y con la finalidad de ayudar a adquirir competencias para
nuestro alumnado.

b) Tales actividades estaran conectadas de forma real con el curriculo del Colegio y seran desarrolladas en el
momento idédneo de relacidn con el proceso de ensefianza que esté llevando a cabo.

c) Ciertas actividades que no concuerden en algin momento con el proceso de ensefianza, relacionadas con
actuaciones enmarcadas en tiempos determinados (teatros, conciertos...) seran aprobadas teniendo en
cuenta la imposibilidad material de poder celebrarse cuando el curriculo es desarrollado en el aula.

d) Todo el alumnado podra participar en todas las actividades complementarias y extraescolares del Centro,
a no ser que esté sancionado segun lo estipulado en el Plan de Convivencia.

e) Se procurara que el coste de las actividades sea el menor posible para el alumnado.

f) En el marco del Plan de Apoyo a las Familias, se procurara la maxima difusion entre la Comunidad Educativa
de la oferta de las actividades extraescolares, para animar a las familias a su suscripcién.

g) De igual forma, el Aula Matinal sera también un campo de actuacion donde el personal responsable debera
inculcar valores positivos en el alumnado receptor de tal servicio escolar, quedando integrada su actuacion
en el marco de la educacidn positiva en valores que se plantea en nuestro colegio.

5.3. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y LA ASIGNACION DE LAS
TUTORIAS, DE ACUERDO CON LAS LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA DEL CENTRO
ORIENTADOS A FAVORECER EL EXITO ESCOLAR DEL ALUMNADO

5.3.1. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO.

¢ Han de respetar el principio de normalizacién, inclusidn escolar y social.

¢ No podran derivar en agrupamientos discriminatorios del alumnado.

* Grupos heterogéneos (no homogéneos, salvo temporalmente los agrupamientos flexibles).

a) Criterios para el agrupamiento del alumnado: Reparto equitativo:

. Mismo nuimero de nifios y de nifias.

. Mismo nimero de alumnado NEAE.

. Mismo numero de alumnado extranjero con dificultades con el idioma.

. Mismo numero de alumnado con conductas disruptivas.

. Descompensacion de la ratio.

. Mismo nivel de las calificaciones del alumnado.

7. Repartir equitativamente los alumnos de ATEDU.

¢ Han de posibilitar la configuracion de agrupamientos flexibles, como una de las medidas de atencion a la
diversidad, dependiendo de los espacios y del personal disponible.

U, WN -

b) Reagrupamientos:
Con caracter general no se realizardn reagrupamientos porgue el centro solo tiene una linea, pero hemos
dejado recogido los criterios en caso de ampliacién de unidades.
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5.3.2. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS.

¢ Lo dispuesto en el art. 89 del Decreto 328/2010, referido a la tutoria y designacion de tutores y tutoras,
gue en su punto 2 establece: “Se tendra en cuenta que aquellos maestros y maestras que, durante un curso
escolar, hayan tenido asignado el primer curso de cualquier ciclo de la Educacidn Primaria o del segundo ciclo
de la Educacidn Infantil permaneceran en el mismo ciclo hasta su finalizacidn por parte del grupo de alumnos
y alumnas con que lo inicid, siempre que continden prestando servicio en el centro”.

¢ Posibilidad de que un docente pueda impartir clase a sus hijos hijas.

¢ Desde la direccion se procurard, en la medida de lo posible, que los tutores-as del 12 ciclo de Educacién
Primaria imparten todas las dreas, excepto aquellas que deban ser impartidas por especialistas.

e Los tutores/as del 22 ciclo y 32 ciclo de Educacidén Primaria imparten, al menos, dos areas instrumentales
(a estos efectos se considerard también el area de Conocimiento del Medio).

* Los especialistas podran ser tutores, si imparten al menos, dos areas instrumentales (a estos efectos se
considerara también el drea de Conocimiento del Medio) en su tutoria y el resto de tiempo se dedica a la
especialidad).

¢ Los miembros del equipo directivo podran ejercer de tutores si cumplen con alguna de las condiciones
anteriores procurando que sea en los ciclos 22 o 39.

¢ Los definitivos han de estar presentes en todos los ciclos, pues sera un definitivo el coordinador del ciclo.
El primer afio como coordinador/a, a ser posible, debera coincidir con el primer afio del ciclo, excepto en
educacion infantil que lo hara preferentemente en 4 afios.

¢ Una vez atendidos los criterios anteriores la experiencia en el centro/cuerpo serd un factor a tener en
cuenta en la asignacion de tutorias.

5.4. CRITERIOS PARA ORGANIZAR EL ALUMNADO DE PRACTICUM
Se establece como criterios:
1. La distribucidn de este alumnado sera el establecido por la UGR, siendo normalmente:

ler Trimestre: Educacidn Infantil y Educacién Primaria.
22/3er Trimestre: Especialidades/Menciones.

2. Se tendra en cuenta el grupo de alumnos/as en el que va a realizar las practicas, ya que siempre primaran
las necesidades educativas que dictamine el coordinador/a del practicum en el centro.

INGL
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6. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION INTERNA

Estos procedimientos se rigen por la Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacidn y el
funcionamiento de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacion primaria, de los
colegios de educacién infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacidn especial, asi como
el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

En el articulo 6 de la Orden, sobre Proceso de autoevaluacion, de conformidad con lo recogido en el articulo
26.1 del Reglamento Organico de las escuelas infantiles de segundo ciclo, de los colegios de educacién
primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria y de los centros publicos especificos de educacién
especial, los centros realizaran una autoevaluacidon de su propio funcionamiento, de los programas que
desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados del alumnado, asi como de las
medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de aprendizaje, que serd supervisada por
la inspeccion educativa.

El resultado de este proceso se plasmara en una memoria de autoevaluacion que serd aprobada e incluida
en el Sistema de Informacién Séneca antes del 30 de junio de cada aio.

Para el desarrollo del proceso de autoevaluacion se utilizaran los indicadores que, a tal efecto, se establezca
por la Consejeria, asi como los indicadores de calidad que determine el ETCP equipo técnico de coordinacion
pedagdgica, de conformidad con el articulo 26.2 del Reglamento Organico de estos centros. Entre dichos
indicadores se incluirdn aquellos que midan los diferentes elementos analizados en las evaluaciones
generales de diagndstico y en las evaluaciones de diagndstico en las que participe el centro.

Los plazos para la realizacidn de la medicion de los indicadores de calidad por parte del equipo técnico de
coordinacion pedagdgica, asi como para la realizacidn de aportaciones por parte del Claustro de Profesorado,
serdn fijados por la direccidn del centro y finalizaran, en todo caso, antes del 30 de junio de cada afio.

M INDICADORES PROACTIVOS ¥ INDICADORES REACTIVOS
Ejem: Idoneidad curse-edad en ESO.
EXCELENCIA = 100%

Ejem: Absentismo escolar en ESO.
EXCELENCIA = 0%

TENDENCIA RELEVANCIA TENDENCIA RELEVANCIA
NEGATIVA NEGATIVA NEGATIVA NEGATIVA
A A v v

TENDENCIA DISCONTINUA TENDENCIA DISCONTINUA

A v
TENDENCIA RELEVANCIA TENDENCIA RELEVANCIA
POSITIVA POSITIVA POSITIVA POSITIVA
A A v v
Anualmente Media de centro Anualmente Media de centro
incremento de superior a centros reduccion de inferior a centros con
valores con ISEC similar valores ISEC similar

ke ——
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7. CONCLUSION.

El Proyecto Educativo de nuestro centro representa el compromiso compartido de toda nuestra comunidad
escolar para ofrecer una educacidn de calidad, inclusiva y adaptada a los desafios del siglo XXI. Cada uno de
los programas, metodologias y estrategias implementados responde a la firme conviccion de que la escuela
es un espacio para el crecimiento integral de nuestros estudiantes, donde cada uno de ellos puede desarrollar
sus talentos, valores y habilidades para la vida.

A lo largo de este proyecto, se han abordado aspectos fundamentales como la inclusién y atencién a la
diversidad mediante el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), las metodologias activas y personalizadas
gue permiten una ensefianza flexible y adaptada a todos los estudiantes. Este esfuerzo se ha visto reforzado
por el uso de las TIC y el Plan Digital de Centro, que no solo responde a las necesidades tecnoldgicas actuales,
sino que también potencia el desarrollo de competencias digitales criticas para el futuro.

Los equipos directivos, docentes y todos los profesionales implicados han trabajado con dedicacién y
entusiasmo para implementar proyectos que promuevan el aprendizaje significativo, el pensamiento critico
y la creatividad. Iniciativas como el Plan de Igualdad, los proyectos de Convivencia y Paz y cada uno de los
programas de apoyo a la diversidad, contribuyen a que cada estudiante encuentre un espacio seguro,
participativo y motivador donde se sienta valorado y respetado.

Asimismo, la formacidn continua del profesorado en estrategias pedagdgicas innovadoras y el compromiso
con la inclusion y la equidad, han sido esenciales para garantizar que nuestras practicas educativas
evolucionen y respondan a las necesidades de nuestros estudiantes. Esto ha fortalecido una cultura de
aprendizaje donde el esfuerzo compartido y la mejora constante son nuestra guia.

En el camino que queda por recorrer, seguimos comprometidos con la creacidn de un centro educativo donde
la igualdad, el respeto y la cooperacién sean principios rectores. Este proyecto educativo es solo el inicio de
un viaje de aprendizaje en el que cada afio consolidaremos nuestras metas y abriremos nuevas posibilidades
para el desarrollo integral de todos nuestros estudiantes. Invitamos a la comunidad educativa y a las familias
a seguir construyendo este camino con nosotros, convencidos de que, juntos, podemos hacer de nuestro
centro un lugar donde todos tengan la oportunidad de aprender, crecer y prosperar.

Este Proyecto Educativo de Centro no es solo un documento, sino el reflejo fiel de una realidad que nos hace
sentirnos orgullosos del trabajo que se realiza dia a dia en nuestro querido CEIP Luis Rosales, consiguiendo
el éxito educativo.

Los excelentes resultados académicos de nuestro alumnado son la prueba tangible de la eficacia de nuestras
lineas pedagdgicas y de un ambiente de convivencia ejemplar que facilita el aprendizaje. Queremos destacar
especialmente el inestimable compromiso de nuestras familias, que no solo confian en nuestro proyecto,
sino que participan activamente en él, constituyendo un pilar fundamental de nuestra identidad. Estos logros,
junto con los numerosos premios y reconocimientos obtenidos en proyectos escolares a nivel local y nacional
consolidan nuestra posicion como un centro de referencia en Andalucia.

Mirando hacia adelante, mantenemos la ambicidon de seguir mejorando y adaptandonos a los desafios del
mafiana. Nuestro eslogan, "Somos un equipo, asumimos retos," resume perfectamente esta filosofia. Nos
recuerda que cada miembro de la comunidad educativa (alumnado, profesorado y familias) trabaja unido
para convertir los desafios en oportunidades de crecimiento.

Este PEC es nuestra hoja de ruta para seguir formando ciudadanos competentes, criticos y felices. Con el
éxito de hoy como base, estamos preparados para asumir los nuevos retos que nos permitan seguir
ofreciendo una educacién de la maxima calidad y mantener viva la llama de la innovacién y la convivencia
como en nuestras asambleas “Las voces de hoy, los cambios del mafiana”.
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ANEXO 1 - COMPROMISOS CON LAS FAMILIAS
Anexo 1.1. Compromiso Educativo.

1. Compromisos adquiridos por el tutor/a legal:

» Justificar debidamente las faltas de sus hijos/as.

* Proporcionar, en la medida de lo posible, los recursos y las condiciones necesarias para el progreso escolar:
descanso, alimentacién adecuada,...

¢ Participar de manera activa en las actividades que se lleven a cabo en el centro con objeto de mejorar el
rendimiento académico de sus hijos/as.

e Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa y abstenerse de hacer
comentarios que menosprecien la integridad moral del personal que trabaje en el centro o dafien la imagen
de la institucion.

* Asistir a las entrevistas con el tutor/a de su hijo/a.

* Asistir a las reuniones a las que sea citado/a por el centro.

¢ Ayudar a su hijo/a a cumplir el horario de estudio en casa y supervisar diariamente la agenda de su hijo/a
para informarse de las tareas que tiene y comprobar si las hace

o L@ ) o T3 SRR

2. Compromisos adquiridos por el alumno/a:

¢ Tener un horario de estudio fijo en casa que serd acordado con el tutor/a y con el tutor/a legal.

¢ Respetar a todos los miembros de la comunidad educativa.

¢ Anotar los deberes y las fechas de exdmenes en la agenda escolar.

e Participar en las actividades complementarias y extraescolares que se lleven a cabo.

* Traer diariamente las tareas hechas.

e Cuidar el material tanto del colegio como el suyo propio.

. L 1 {013 OO PP PP OPPPPPPON

3. Compromisos adquiridos por el tutor/a del centro:

¢ Revisar quincenalmente la planificacidn del trabajo y del estudio que el alumno realiza en clase y en casa.

¢ Mantener una reunidn al trimestre con los tutores/as legales para informarles de la evaluacién de sus
hijos/as.

e Atender a los tutores legales que soliciten reuniones individuales para informarse del rendimiento
académico de sus hijos/as.

¢ Informar por escrito a los tutores legales de los alumnos/as que reciban refuerzo, apoyo o adaptacidn
curricular.

¢ Contactar con la familia ante cualquier problema de sus hijos.

. @ 1 152U
El/la tutor/a legal El/la tutor/a del centro El/la alumno/a Fdo.:
Granada a de de20
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1.2. Anexo Compromiso de Convivencia.

El compromiso suscrito en este documento, favorecera la consecucion de los siguientes

OBJETIVOS:

* Conocer, compartir y facilitar el logro de los objetivos educativos adecuados al alumno/a.

e Comunicarse de manera habitual y positiva sobre el progreso y el desarrollo personal del alumno/a.

* Mejorar el comportamiento del alumno/ay su aceptacién de las normas de convivencia del centro.

e Mejorar la actitud hacia las personas de la comunidad educativa y relacionarse de manera respetuosa y

colaborativa.

* Mejorar la integracién escolar del alumno/a en el centro.

e Otros:

Yo (Nombre y apellidos) - , como tutor/a legal del alumno/a
, conocedor de la existencia de un COMPROMISO

DE CONVIVENCIA en forma de contrato y estando suficientemente informado/a de las caracteristicas de tal

compromiso, acepto y ME COMPROMETO A:

» Favorecer y controlar la asistencia de mi hijo/a.

e Estar al corriente de la actitud de mi hijo/a en estas actividades y en caso necesario intervenir para que

ésta sea correcta.

¢ Aceptar la ayuda y las indicaciones del profesorado y equipo directivo para la modificacién de la conducta

de mi hijo-a en relacién con su convivencia en el Centro.

e Estar al corriente de forma constante de las actividades realizadas

¢ Revisar asiduamente las tareas escolares.

¢ Mantener una fluida comunicacién con el centro docente para informarme sobre la actitud y conducta de

mi hijo-a e intervenir en caso necesario para corregirlas.

® Otros

Compromisos por parte del centro:

1. Realizar el control diario y proporcionar informaciéon inmediata a los representantes legales sobre la
ausencia del alumno/a.

2. Realizar las entrevistas entre los representantes legales del alumno/a y el tutor/a con la periodicidad
establecida.

3. Proporcionar al alumno/a los recursos necesarios para la realizacidon de sus actividades y tareas en el
centro.

4. Proporcionar indicaciones claras sobre el logro de objetivos, el cumplimiento de las tareas y el progreso
escolar del alumno/a.

5. Realizar el seguimiento y proporcionar informacién sobre los cambios de actitud que se produzcan en el
alumno/a.

6. Realizar actuaciones preventivas individualizadas y adaptadas al alumno/a para mejorar su actitud y
comportamiento.

7. Facilitar el apoyo pedagdgico necesario para conseguir la plena integracion escolar del alumno/a.

Contrato: Compromiso de convivencia. En caso de incumplimiento se adoptaran las siguientes medidas:
Firmamos el presente COMPROMISO DE CONVIVENCIA en forma de contrato educativo conociendo y
aceptando todas las condiciones y obligaciones que en él se suscriben.

En Granadaa ___ de de 20
(Firmas) Familia Centro Fdo. (nombres y apellidos de los firmantes)
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Anexo Seguimiento del Compromiso de Convivencia.

Compromiso de convivencia Curso 20 / 20__ Comprobacién vy
comunicacion del progreso. Para comprobar el grado de cumplimiento de estos objetivos se establece un
calendario de notificacion y seguimiento, con los ambitos de seguimiento:

Deficiente Poco suficiente Suficiente Mejora Excelente

FRECUENCIA DE REVISION CON LA FAMILIA:
oCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN

Mejora
resultados
escolares

Mejora
habitos
estudio

Mejora
atencién
en las
clases

Mejora
integracion
centro

Mejora
autonomia

INFORME DE CUMPLIMIENTO

Valoracion global de los objetivos conseguidos y no conseguidos:
Principales causas en caso de no consecucién de objetivos:
Actuaciones en caso de incumplimiento del compromiso educativo:
Modificacidn del compromiso:

Renovacion o suscripcidon de un nuevo compromiso:

Observaciones generales
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ANEXO 2: DOCUMENTOS PARA LA SOLICITUD DE INFORMACION SOBRE LA EVALUACION DE LAS FAMILIAS.

Fase de Tutoria.
Modelo 1: Tutor/a cita a Familia para informar sobre la evoluciéon académica del alumno/a.
Modelo 2: Tutor/a registra la tutoria en la que se informa a la Familia sobre la evolucidn académica.

Primera Instancia — Tutor/a.
Modelo 3: Familia solicita Aclaraciones al Tutor/a sobre las Calificaciones/Promocion.
Modelo 4: Tutor/a traslada la informacion del Equipo Docente a la Familia sobre Calificaciones/Promocion.

Segunda Instancia — Director/a.

Modelo 5: Familia solicita Revision al Director sobre las Calificaciones/Promocidn.

Modelo 6: Acta sesion extraordinaria de Equipo Docente. Informe sobre Calificaciones/Promocion.
Modelo 7: Director traslada informe a la Familia sobre la decisidn de Calificaciones/Promocion.

Fuera de Plazo — Secretario/a.
Modelo 8: Comunicacién a la Familia interesada de inadmisibilidad de la solicitud de revisidon por ser
presentada fuera de plazo.
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Modelo 1: Tutor/a cita a familia para ser oidos y recabar informacién complementaria ante Calificacién o
antes de adoptar una decision de Promocidn en la Educacién Primaria.

Destinatario:

Sr./Sra.

Como padre, madre o responsables de la tutela legal del alumno o alumna
, de curso de Educacién Primaria, de conformidad con la

Orden de 15 de enero de 2021 por la que se establece la ordenacién de la evaluacidn del proceso de
aprendizaje del alumnado de Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia,

Se le cita a la reunién que tendra lugar en el Colegio el préximo dia de de 20 ,

a las horas con objeto de informarle sobre la evolucidon académica de su hijo o hija a lo largo del
curso escolar y recabar su opinidon sobre las posibilidades de promocidn. Si desea ejercer este derecho pero
no puede asistir a la mencionada reunidn debera comunicarlo con la finalidad de buscar una solucién.

En el caso de no obtener respuesta por su parte de confirmacién de la asistencia, mediante la devolucion del
“RECIBI” que se adjunta firmado, en el plazo de dos dias habiles a partir de la recepcién de esta notificacion,

se entendera que ustedes renuncian a ejercer el derecho de audiencia.

En ,a de de

El/La Tutor/a (Sello del Centro)

Fdo:

RECIBI D/Dfia:

DNI Fecha:

Confirmacion de asistencia:
Si
No

Observaciones:

Firma del padre o madre:
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Modelo 2: Tutor/a registra la tutoria en la que se informa a la Familia sobre la evolucién académica.
Tramite de audiencia del tutor o tutora con el padre y/o madre o representantes legales del alumnado
para recabar informacidén previa complementaria y ser oidos antes de adoptar una decisiéon de promocién
en la educacién primaria.

En el Colegio CEIP LUIS ROSALES de Granada, el dia___ de de 20__ , serelnen
D/D2 tutor/ade ___ de Primaria con

D/D2 padre/madre

del alumno o alumna ,

con el objeto de informarle sobre la situacién académica de su hijo/hija y recabar su opinidn sobre la
posibilidades de promocién o, en su caso, de permanencia de un afio mas en el mismo curso.

El tutor o la tutora informa lo siguiente:
¢ Evolucion del aprendizaje en las diferentes areas.
¢ Medidas complementarias de atencién a la diversidad que se han aplicado.
¢ Apreciacion global sobre la madurez alcanzada por el alumno o alumna:
o Valoracion de competencias clave (al menos, comunicacién lingiistica, matematica y competencias
basicas en ciencias y tecnologia).
o Actitud en clase.
o Asistencia a clase.
¢ Grado de desarrollo de las competencias clave y los objetivos previstos en el curso, ciclo o etapa.
¢ Expectativas que se observan para continuar con éxito estudios posteriores.
* Permanencias agotadas por el alumno o alumna en la Educacién Primaria

* Otros aspectos tratados:

Previsidn del equipo docente a partir de la evolucidn observada lo largo del curso escolar:

* Promocion de curso / ciclo o etapa.

® Permanencia ordinaria de un afio mas, en el curso/ciclo.

e Permanencia extraordinaria para alumnado con n.e.e.,, de un afio mas, en el ciclo /etapa. D/D?2
, manifiesta estar de acuerdo / en desacuerdo (tachese lo que
no proceda) con la propuesta por los siguientes motivos:

EL/LA TUTOR/A, (El padre, la madre o tutores legales)

Fdo:

DNI
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Modelo 3: Familia solicita aclaraciones que el padre, la madre o los tutores legales del alumnado
consideren necesarias acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como sobre la
decisién de promocion.

Apellidos

Nombre

Ensefianza Educacidn Primaria
Curso

Grupo

Centro

D./Dia. con DNI y domicilio a efectos de

notificacidon en calle ne de la localidad de ,

codigo postal , teléfono de contacto solicita al tutor o tutora:

D./Dfia. aclaraciones  con
respecto a (marquese con una cruz lo que proceda):

La evaluacién final del aprendizaje de mi hijo/hija en las siguientes areas:

La decisién de promocion de mi hijo/hija Por los siguientes motivos:

En ,a de de 20

(Firma del padre, la madre o representantes legales)
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Modelo 4: Tutor/a traslada la informacién del Equipo Docente a la Familia: Notificacion para comunicar la
resolucién adoptada por el equipo docente sobre las aclaraciones presentadas por el padre, la madre o los
tutores legales del alumnado acerca de la evaluacion final del aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como
sobre la decisidon de promocion.

Destinatario:
Sr./Sra.

En relacidn con la solicitud de aclaraciones referidas al alumno/a ,

de curso, grupo , de los estudios de Educacion Primaria del CEIP LUIS ROSALES,

que presentd Vd. en este Centroel dia____ de de 20 , con n2 de registro ,

acerca de: La evaluacién final del aprendizaje de sus hijos e hijas, La decisién de promocion.
Le comunico que, reunido el Equipo docente del grupo

tienen a bien responderle a las aclaraciones presentadas del siguiente modo:

En ,a de de 20 _

EL/LA TUTOR/TUTORA
(Sello del Centro)

RECIBI:
FECHA:

Firma del interesado o interesada: Fdo.: DNI:
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Modelo 5: Familia solicita de revision de calificaciones o la decision de promocidn, ante el centro sobre
Calificaciones/Promocion.

Apellidos

Nombre

Ensefianza: Educacién Primaria

Curso

Grupo

Centro: CEIP LUIS ROSALES DE GRANADA

D/Dia con DNI y

domicilio a efectos de notificacidon en calle ne

de la localidad de , cédigo postal :

Solicita a la direccién del Centro la revisiéon de (mdarquese con una cruz lo que proceda):

La calificacion final del area

La decisidon de promocion.
La decision de permanencia extraordinaria para el alumnado n.e.e. de un afio mas en la etapa

Por los siguientes motivos:

En ,a de de20

(Firma del padre, la madre o los representantes legales)
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Modelo 6. Acta de sesion extraordinaria del equipo docente. Informe sobre Calificaciones/Promocién.

En el Centro CEIP LUIS ROSALES, el dia de de20

se reune en sesién extraordinaria el equipo docente del grupo __ de _ curso de Primaria,

con el objeto de revisar (marquese con una cruz lo que proceda)
La calificacion final del area

La decisidon de promocién del alumno/a
La decisidn de permanencia extraordinaria del alumno/a

Tras la solicitud de revisién formulada por D/D2

(padre, madre o
responsables de la tutela legal) del mismo/a En relacién con los criterios de evaluacion, los procedimientos e
instrumentos de evaluacion o los criterios de evaluacién, asi como respecto a los criterios para la promocion
del alumnado establecidos con caracter general para el Centro y la normativa vigente sobre evaluacion, se
han tenido en cuenta la valoraciéon de los siguientes aspectos:

Teniendo en cuenta lo anterior,
El equipo docente adopta por votacién: ,
la siguiente decision de
La calificacion final del 4rea

La decisidn de promocidn del alumno/a
La decisidén de permanencia extraordinaria del alumno/a

EL/LA TUTOR/A
(Firmas de todo el profesorado del Equipo docente)

Fdo.:
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Modelo 7: Comunicacién de la Direccion del centro al padre, madre o responsables de la tutela legal del
alumnado sobre Calificaciones/Promocion.

Destinatario:
Sr./Sra.

En relacidn con la solicitud de revisién de:
la decision de La calificacion final del drea
La decisidon de promocién del alumno/a
La decisiéon de permanencia extraordinaria del alumno/a de__ curso, grupo__, de
Educacion Primaria del Centro CEIP LUIS ROSALES,

que presenté Vd. el dia __ de de 20__, con n? de registro de entrada , le comunico lo
siguiente:

El Equipo docente de ___ curso, grupo ___, de Educacion Primaria del Centro CEIP LUIS ROSALES, se ha
reunido, en sesion extraordinaria, el dia ___ de de 20__, con el objeto de estudiar la referida
solicitud, ha adoptado la siguiente decisién:

Contra la presente decision, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso de alzada ante la
persona titular de la Delegacidn Territorial de la Consejeria de Educacion, segun lo dispuesto en la normativa
vigente.

En Granada, a de de 20__

EL/LA DIRECTOR/A,

(Sello del Centro)

Fdo.

PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO CODIGO: 18009535

Pégina66



Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacion Profesional

Modelo 8: Comunicacion a la persona interesada de la inadmisibilidad de la solicitud de revision
presentada por extemporanea (fuera de plazo).

Destinatario:

Sr./Sra.

En relacion con la solicitud de revisién, con fecha de entrada en el registro del centro , cursada
por Vd. para el alumno/a de curso de Educacién Primaria del
Centro , con objeto de que fuese revisada la:

La calificacidn final del area
La decision de promocion
La decision de permanencia extraordinaria

Le comunico que dicha solicitud no ha sido admitida a tramite por haber sido cursada fuera de los plazos
establecidos en el procedimiento establecido en el Proyecto Educativo del Centro. Segun consta en la

comunicacion escrita de resultados remitida con fecha , el plazo establecido finalizé a las

horas del dia de de 20 __, No obstante, le informo que podrd interponer recurso de alzada ante
la persona titular de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacién, segun lo dispuesto en la
normativa vigente.

En ,a de de20

EL/ LA SECRETARIO/A (Sello del Centro )

Fdo.
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ANEXO 3. PLANES Y PROGRAMAS DEL PEC:

ANEXO 3.1: Plan de Atencioén a la Diversidad

El Plan de Atencién a la Diversidad es una estrategia educativa fundamental que tiene como objetivo asegurar
la inclusidon y el éxito educativo de todos los alumnos, independientemente de sus necesidades especificas o
dificultades de aprendizaje. Este plan reconoce y valora la diversidad en el aula, fomentando un entorno
donde cada alumno pueda alcanzar su maximo potencial.

Para lograr esto, el plan propone adaptar las metodologias de ensefianza y aprendizaje, desarrollando un
enfoque flexible y personalizado. Se aplican diferentes herramientas y técnicas de diferenciaciéon para
responder a las distintas capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes, permitiendo que
todos progresen a su propio ritmo.

El equipo docente trabaja en coordinacidn con profesionales de apoyo, como psicélogos y orientadores, para
realizar diagndsticos y establecer planes de intervencidon cuando sea necesario. Esto incluye, por ejemplo, el
uso de adaptaciones curriculares, programas de refuerzo educativo y la implementacion de aulas de apoyo.

Ademas, el plan promueve la sensibilizacion y el respeto hacia la diversidad, ensefiando valores de empatia
y solidaridad desde edades tempranas. Esto se complementa con actividades y talleres que fomentan la
inclusion y visibilizan la diversidad cultural, social y funcional en la comunidad educativa.

La evaluaciéon constante de este plan es esencial para su mejora continua. El equipo directivo y los docentes
revisan y ajustan las estrategias implementadas, asegurandose de que cumplen con los objetivos de inclusion
y proporcionan a todos los estudiantes la oportunidad de alcanzar sus metas educativas.

ANEXO 3.2: Plan de Orientacién y Accién Tutorial

El Plan de Orientacién y Accién Tutorial tiene como finalidad acompaiar y apoyar al alumnado en su proceso
de desarrollo académico y personal. Este plan establece una estructura de seguimiento para que los
estudiantes cuenten con un referente en el profesorado que los guie en sus decisiones académicas y los
oriente en situaciones personales o emocionales.

Cada tutor es responsable de organizar y coordinar actividades de orientacién que aborden tanto la
orientacién académica como personal. Esto incluye desde estrategias de estudio y técnicas de aprendizaje
hasta actividades para mejorar las habilidades sociales y de comunicacién entre comparieros.

Ademas, el plan fomenta la participacién de las familias en el proceso educativo, ofreciendo reuniones
periddicas donde se les informa sobre el progreso de sus hijos y se les brinda pautas para apoyar el desarrollo
académico y emocional de los mismos. La colaboracion con las familias es clave para crear un entorno de
apoyo integral.

El equipo de orientacién y el personal docente se mantienen en constante comunicacion para identificar
necesidades especificas de los estudiantes y actuar de manera coordinada. Esto permite intervenir de manera
temprana ante problemas de adaptacién, bajo rendimiento o conflictos de convivencia.

La evaluacion continua y los ajustes anuales del plan aseguran que responda eficazmente a las necesidades
cambiantes del alumnado, permitiendo asi un acompanamiento completo que contribuye al éxito escolar y
personal de cada estudiante.
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ANEXO 3.3: Plan de Convivencia

El Plan de Convivencia tiene como objetivo crear un ambiente seguro, respetuoso y acogedor en el centro
educativo, donde todos los miembros de la comunidad puedan interactuar de manera positiva y constructiva.
Este plan busca promover valores como el respeto, la tolerancia y la cooperacion, que son esenciales para
una convivencia armonica.

Para lograr estos objetivos, el plan establece normas de convivencia claras y pautas de comportamiento que
deben seguir alumnos, docentes y personal del centro. Estas normas son conocidas y revisadas por toda la
comunidad educativa, promoviendo asi una responsabilidad compartida en el mantenimiento de un buen
clima escolar. Asimismo, se implementan programas y actividades que fomentan la resolucién pacifica de
conflictos y el desarrollo de habilidades socioemocionales. Talleres, dindmicas grupales y actividades de
mediacién son algunos de los recursos utilizados para ensefiar a los estudiantes a resolver sus conflictos de
manera respetuosa y dialogante.

El plan también contempla estrategias de prevencion y actuacién ante casos de acoso escolar, bullying y otras
formas de violencia. Se establecen protocolos de actuacion para garantizar una intervencién rapida y efectiva
en caso de situaciones de conflicto, protegiendo asi el bienestar de todos los alumnos. Asimismo, se
formalizara el Compromiso de Convivencia con las familias del alumnado que presente problemas de
conducta. Se estableceran mecanismos de coordinacién y colaboracion en la aplicacién de medidas en
tiempo escolar y extraescolar.

Se implementara un Plan de Educacidon Emocional completo y secuenciado por niveles, como el basado en
Rafael Bisquerra, para dotar al alumnado de competencias para la vida y capacidad para gobernar sus
procesos emocionales, lo cual sirve de base para la resolucidn pacifica de conflictos. Se realizaran talleres en
colaboracidn con la AMPA en esta direccién. Asimismo, se dinamizaran los Recreos Inclusivos y se podran
utilizar diferentes técnicas de mediacién para solucionar conflictos en el patio, asi como la aplicacién de las
sanciones correspondientes a las conductas contrarias o graves.

Finalmente, se realiza un seguimiento constante y una evaluacidn anual del plan para detectar areas de
mejora y adaptar las estrategias a las necesidades de la comunidad educativa. De esta manera, el centro
asegura que el ambiente de convivencia evoluciona de forma positiva y se adapta a los cambios y desafios
gue puedan surgir.

ANEXO 3.4: Plan de Formacion del Profesorado

El Plan de Formacion del Profesorado se centra en proporcionar al equipo docente oportunidades de
desarrollo profesional continuo, permitiéndoles adquirir nuevas competencias y mejorar sus habilidades
pedagdgicas. Este plan responde a la necesidad de adaptacion a los cambios educativos y sociales que
impactan en el aula.

Uno de los ejes principales del plan es la actualizacion en metodologias innovadoras que promuevan un
aprendizaje activo y significativo. Se ofrecen formaciones en metodologias como el aprendizaje basado en
proyectos (ABP), el aprendizaje cooperativo y el uso de tecnologias educativas en el aula, entre otros. El plan
también incluye capacitacién en habilidades socioemocionales, necesarias para fortalecer la relacién con los
estudiantes y facilitar la creacion de un ambiente de aprendizaje positivo. Esto ayuda a los docentes a
entender mejor las emociones y necesidades de los alumnos, creando asi un espacio seguro y comprensivo.

Ademas, el plan fomenta la colaboracién entre el profesorado mediante la creacidn de espacios de
intercambio y reflexién. Los docentes tienen la oportunidad de compartir experiencias, recursos y buenas
practicas, enriqueciendo asi sus enfoques pedagdgicos y ampliando sus redes de apoyo. La evaluacién del
impacto de estas formaciones se realiza mediante cuestionarios y observacion de las practicas docentes en
el aula. Esto permite ajustar los contenidos formativos y asegurarse de que realmente contribuyen a mejorar
la calidad educativa del centro.
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ANEXO 3.5: Plan de Lectura del Centro

El Plan de Lectura del Centro se implementa para incentivar la lectura y mejorar la comprensién lectora de
los estudiantes, desarrollando en ellos un habito que contribuird a su éxito académico y personal. Este plan
responde a la necesidad de fomentar en los nifios y jévenes el gusto por la lectura y la capacidad de entender
y analizar textos.

Para lograr este objetivo, el plan organiza actividades como maratones de lectura, clubes de lectura, y talleres
de escritura creativa, donde los estudiantes pueden explorar diversos géneros y autores. Estas actividades
estdn disefiadas para ser atractivas y adaptadas a los diferentes niveles y gustos del alumnado.

El acceso a materiales de lectura es fundamental, por lo que el plan también contempla el desarrollo de Ia
biblioteca escolar como un espacio activo y dinamico. Se actualiza el catdlogo con libros que respondan a los
intereses de los estudiantes y se promueve el uso de la biblioteca como un lugar de encuentro y aprendizaje.

Asimismo, se realizan proyectos interdisciplinares en los que la lectura se integra en otras areas de
conocimiento. Los docentes utilizan la lectura como una herramienta transversal que facilita el aprendizaje
en materias como ciencias, historia y matematicas, mostrando a los estudiantes la importancia de la lectura
en su vida cotidiana.

La evaluacién del impacto de este plan se realiza a través del andlisis de la mejora en la comprensién lectora
y el incremento del habito de lectura entre los estudiantes. Los resultados permiten adaptar las actividades
y recursos anualmente para mantener el interés del alumnado y mejorar los resultados obtenidos.

Se reservara un tiempo diario no inferior a 30 minutos para la lectura en todos los niveles de Educacion
Primaria, como factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Adema3s, se definird un plan
de lecturas extensivas (obras completas) del que participe todo el alumnado del centro, y esta lectura se
contemplara en todas las dreas curriculares como parte basica del Plan de Mejora. Las actuaciones para la
mejora de la competencia lectora se estructuraran en tres momentos de desarrollo: antes, durante y después
de leer.

ANEXO 3.6: Plan Digital del Centro (TDE)

El Plan Digital del Centro (TDE) se centra en la integracion de la tecnologia en el proceso educativo, con el
objetivo de desarrollar competencias digitales tanto en los alumnos como en el profesorado. Este plan no
solo busca la mejora en el uso de las TIC, sino también fomentar un uso seguro, ético y responsable de la
tecnologia en el ambito escolar.

Una de las prioridades es capacitar a los docentes en herramientas digitales que faciliten la ensefianza y el
aprendizaje, incluyendo plataformas educativas, aplicaciones interactivas y programas de gestién académica.
La formacidn del profesorado es clave para asegurar que el uso de la tecnologia en el aula sea efectivo y
beneficioso. Para el alumnado, se implementan actividades que promueven el desarrollo de habilidades
digitales de manera progresiva. Desde temprana edad, los estudiantes aprenden a utilizar dispositivos
tecnoldgicos y a acceder a recursos en linea, desarrollando competencias en areas como la busqueda de
informacidn, la comunicacion digital y la creacion de contenido.

El plan también incluye medidas de concienciacion sobre la ciberseguridad y el uso seguro de internet. Se
llevan a cabo talleres y charlas para que los estudiantes comprendan la importancia de proteger su privacidad
en linea y eviten conductas de riesgo, contribuyendo asi a una experiencia digital segura.

Finalmente, el plan contempla una evaluacién continua para medir el impacto de las herramientas digitales
en el aprendizaje. A través de encuestas y andlisis de resultados, el centro adapta las estrategias digitales
para mejorar continuamente la calidad educativa y prepararse para los avances tecnolégicos futuros.
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ANEXO 3.7: Plan de Igualdad

El Plan de Igualdad tiene como objetivo principal promover la equidad y la eliminacion de estereotipos de
género en la escuela. Este plan fomenta una educacién basada en la igualdad de oportunidades, donde nifios
y nifas puedan desarrollarse sin limitaciones de género y en un ambiente libre de discriminacion.

Una de las estrategias del plan es integrar en el curriculo actividades y contenidos que aborden la igualdad y
la diversidad. A través de charlas, talleres y dinamicas, los estudiantes aprenden sobre el respeto, la inclusién
y los derechos de las personas, promoviendo una mentalidad abierta y tolerante.

El plan también se centra en la formacién del profesorado para identificar y corregir actitudes o practicas que
puedan perpetuar estereotipos. Se capacita a los docentes en temas de igualdad y se les proporcionan
recursos para que promuevan una ensefianza inclusiva y respetuosa de las diferencias.

Ademas, el plan involucra a las familias en la promocién de la igualdad, proporcionando informacién y
recursos que pueden aplicar en el hogar. La colaboracién con las familias es fundamental para extender la
educacion en igualdad mas alld del aula y crear una comunidad escolar comprometida con la equidad.

La evaluacién del plan se realiza a través de indicadores como la reduccion de actitudes discriminatorias o la
mejora en el conocimiento de los derechos y la igualdad de género. Este analisis permite al centro ajustar sus
estrategias y continuar avanzando hacia una comunidad educativa mas inclusiva y equitativa.

ANEXO 3.8: Plan de Razonamiento Matematico

El Plan de Razonamiento Matematico tiene como objetivo desarrollar el pensamiento légico y la capacidad
de resolucién de problemas en el alumnado. Este enfoque fomenta que los estudiantes comprendan las
matemadticas no solo como una asignatura, sino como una herramienta para resolver situaciones de la vida
real de manera légica y creativa.

Una de las estrategias principales es la introduccidn de actividades practicas y manipulativas que permitan a
los alumnos explorar conceptos matematicos a través de la experimentacién. El uso de materiales
manipulativos, juegos matematicos y proyectos colaborativos ayuda a los estudiantes a desarrollar una
comprension profunda de los conceptos.

El plan también incluye metodologias de ensefianza que promuevan la investigacion y el razonamiento
deductivo. Por ejemplo, se introducen actividades en las que los alumnos deben formular hipdtesis, analizar
datos y sacar conclusiones, lo que fomenta el pensamiento critico y analitico.

La formacién docente es clave en este plan, ya que los profesores reciben capacitacién en metodologias
innovadoras para ensefiar matematicas de manera atractiva y efectiva. Esta formacién permite a los docentes
aplicar estrategias que motivan a los estudiantes y los ayudan a superar dificultades en esta materia.

La evaluacién del plan se realiza mediante la observacion de la mejora en las habilidades de resolucién de
problemas y en el rendimiento académico en matematicas. A través de esta evaluacidn, el centro ajusta sus
estrategias para asegurar un desarrollo progresivo y efectivo de las competencias matematicas.

La evaluacién del razonamiento matematico debe centrarse en el progreso del alumnado en la busqueda de
soluciones y el desarrollo de estrategias de razonamiento, requiriendo el uso de una variedad de
instrumentos y procedimientos de evaluacién que midan el desempefio. Es fundamental incluir la meta de
crear una bateria de problemas significativos y motivadores para el alumnado, adaptados y secuenciados.
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ANEXO 3.9: Programa artistico Arte para aprender y Coro Escolar

El Coro Escolar, implementado de manera innovadora durante los recreos, representa un plan de centro de
gran calado por sus multiples beneficios. Al aprovechar este espacio de descanso, no solo se fomenta la
participacién y el sentido de pertenencia en un ambiente ludico, sino que se cultivan habilidades cognitivas
y sociales esenciales. La practica coral mejora la concentracién, la memoria y la escucha activa, al requerir
qgue los alumnos coordinen su voz con la de sus compaferos, ajustando tono y ritmo. Ademas, cantar en
grupo es un potente vehiculo para el desarrollo emocional: reduce el estrés, aumenta el bienestar por la
liberacion de endorfinas y fortalece la autoestima a través del logro compartido. El coro, por lo tanto, se
convierte en un excelente ejemplo de como la musica enriquece la dimensién cultural y emocional del
alumnado, promoviendo el trabajo en equipo y la cohesidn de la comunidad educativa.

El programa artistico "Arte para Aprender", que se articula anualmente a través de jornadas de arte en
colaboracién con la universidad, establece un valioso puente entre la educacidn superior y el centro escolar.
Este taller, a menudo disefiado por profesores y alumnado de master y doctorado universitario, va mas alla
de la mera apreciacién estética, promoviendo el arte como una metodologia de aprendizaje activo y
constructivista. La iniciativa permite a los estudiantes escolares interactuar con la creacidn artistica desde
una perspectiva practica, utilizando las obras como punto de partida para su propia interpretaciéon y
produccién. Esto no solo estimula la creatividad y el pensamiento critico, sino que también enriquece el
curriculo, al facilitar la interrelacion de conocimientos de distintas dreas y fomentar un nuevo patrimonio
artistico colaborativo. Asi, el centro se beneficia del conocimiento experto universitario y ofrece al alumnado
una experiencia transformadora que convierte al espectador en un participante activo y creador cultural.

ANEXO 3.10: Plan de Organizacién y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares

El Plan de Organizacién y Funcionamiento de las Bibliotecas Escolares tiene como misidon convertir la
biblioteca en un espacio activo de aprendizaje y encuentro para la comunidad educativa. Este plan busca
fomentar la lectura, el acceso a la informacion y el aprendizaje colaborativo entre los estudiantes,
promoviendo un uso eficaz de los recursos de la biblioteca.

Una de las estrategias principales es la organizacién de actividades de fomento de la lectura, tales como
clubes de lectura, concursos y eventos literarios. Estas actividades buscan despertar el interés por la lectura
en los alumnos y crear un habito lector que les acompafie durante toda su vida.

El plan también asegura que la biblioteca cuente con un catdlogo actualizado y variado, que incluya tanto
literatura infantil y juvenil como recursos informativos y educativos en diferentes formatos. La actualizacion
constante de los recursos permite que los estudiantes encuentren materiales adecuados a sus intereses y
necesidades académicas.

Ademas, el plan incluye la capacitacién del personal de la biblioteca y de los docentes en el uso de los recursos
y herramientas digitales disponibles. Esto garantiza que la biblioteca funcione como un centro de recursos
para el aprendizaje y facilite el acceso a la informacidon de manera eficaz.

Por ultimo, la evaluacidon del plan se realiza a través de indicadores como el aumento en la frecuencia de uso
de la biblioteca y la satisfacciéon de los usuarios. Los resultados de la evaluacion permiten ajustar y mejorar
el funcionamiento de la biblioteca, asegurando que cumpla con su misién de apoyo a la educacion y
promocioén de la lectura.
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ANEXO 3.11: Red Escuela: Espacio de Paz (Junto con CEIP Fuentenueva)

La Red Escuela: Espacio de Paz tiene como finalidad promover un clima escolar pacifico, integrando acciones
de convivencia positiva y de educacidn en valores. Este proyecto se desarrolla en colaboracién con el CEIP
Fuentenueva, fomentando actividades conjuntas que fortalecen el compromiso con la paz y el respeto entre
los miembros de ambas comunidades educativas.

Uno de los pilares de este proyecto es la sensibilizacion de los estudiantes respecto a la importancia de la paz
y la no violencia. A través de charlas, talleres y actividades simbdlicas, como el Dia de la Paz, los estudiantes
aprenden sobre la empatia, la resolucion de conflictos y el respeto a la diversidad, promoviendo un ambiente
de colaboracion y entendimiento mutuo.

Ademas, el proyecto incluye la formacién en mediacién escolar, donde algunos estudiantes reciben
capacitacién para actuar como mediadores en conflictos que puedan surgir entre compaferos. Esto les
permite desarrollar habilidades de comunicacion y negociacién que fomentan la convivencia pacifica y
reducen los conflictos.

El Espacio de Paz también promueve actividades de cohesién y colaboracion entre los centros educativos
participantes. Se realizan encuentros y proyectos en comun, lo cual fortalece los lazos entre estudiantes de
diferentes centros y fomenta el respeto y la convivencia entre diversas realidades y contextos.

La evaluacion del proyecto se basa en el andlisis de indicadores de convivencia, como la disminucion de
incidentes de conflicto y el aumento de conductas prosociales. Esta evaluacién permite mejorar las
actividades y estrategias de convivencia afio tras afio, adaptandolas a las necesidades de la comunidad
escolar.

ANEXO 3.12: PROA

El programa PROA (Programas de Refuerzo, Orientacion y Apoyo) esta disefiado para reducir el fracaso
escolar y mejorar el rendimiento académico de los alumnos que presentan mayores dificultades en su
aprendizaje. Este programa se enfoca en proporcionar apoyo individualizado y en pequefios grupos,
facilitando que los estudiantes puedan avanzar en su proceso educativo con éxito.

Dentro de este programa, se ofrecen clases de refuerzo y apoyo en materias clave como matematicas, lengua
y ciencias. Estas clases permiten que los estudiantes reciban atencién personalizada y refuercen aquellos
contenidos en los que presentan mas dificultades, ayudandoles a superar posibles lagunas de aprendizaje.

Ademas, PROA+ fomenta la inclusidn educativa, facilitando el acceso de todos los estudiantes a los recursos
necesarios para alcanzar sus metas académicas. Se ofrecen recursos adicionales y adaptaciones que permitan
a cada alumno progresar a su propio ritmo, respetando su nivel y estilo de aprendizaje.

El programa también involucra a las familias en el proceso de apoyo educativo. Se realizan reuniones y
orientaciones para que los padres puedan colaborar en el aprendizaje de sus hijos en el hogar, generando un
entorno de apoyo integral que favorece el desarrollo académico y personal.

La evaluacion de PROA+ se realiza mediante un seguimiento de los avances de los estudiantes beneficiarios
del programa, analizando su progreso en las areas de refuerzo. Los resultados permiten ajustar las estrategias
de apoyo, optimizando asi los recursos y asegurando una mejora en el rendimiento escolar.
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ANEXO 3.13: Red Andaluza de Ecoescuelas

El proyecto de Ecoescuelas se centra en promover la educacidon ambiental y la sostenibilidad en el centro
escolar, fomentando practicas ecoldgicas y de cuidado del entorno natural. Este proyecto pretende
concienciar a la comunidad educativa sobre la importancia del medioambiente y la necesidad de adoptar
habitos de vida sostenibles.

Uno de los principales objetivos de Ecoescuelas es reducir el impacto ambiental del centro, mediante la
implementacidon de medidas como el reciclaje, el ahorro energético y la gestidn sostenible de recursos. Estas
acciones son ensefadas y ejecutadas por el alumnado, promoviendo un aprendizaje practico y activo en el
cuidado ambiental.

Ademas, se realizan proyectos y talleres de sensibilizacidén en los que los estudiantes aprenden sobre temas
como el cambio climatico, la biodiversidad y la conservacién de los ecosistemas. Estas actividades fomentan
una comprensién profunda de los problemas ambientales actuales y les inspiran a convertirse en agentes de
cambio.

Ecoescuelas también implica la colaboracion de la comunidad escolar y local en proyectos de mejora del
entorno. Se organizan jornadas de limpieza y reforestacion, asi como campafias de concienciacién dirigidas
a las familias y al entorno préximo al centro, creando un efecto positivo mas alld del aula.

El impacto de Ecoescuelas se evalia mediante la revisién de los objetivos de sostenibilidad alcanzados, como
la reduccién en el uso de papel y energia o el aumento en la participacion en actividades ecoldgicas. Esta
evaluacidon permite identificar areas de mejora y mantener el compromiso del centro con la educacion
ambiental.

ANEXO 3.14: Proyecto Digicraft

El Proyecto Digicraft tiene como objetivo principal desarrollar competencias digitales en los estudiantes a
través de actividades Iudicas y practicas. Este proyecto introduce a los alumnos en el uso de la tecnologia de
forma creativa y responsable, fomentando tanto el aprendizaje técnico como el pensamiento critico en
relacién con la tecnologia.

Las actividades de Digicraft estan disefiadas para ensefiar a los estudiantes desde programacion basica hasta
habilidades mds avanzadas, como el disefio digital y la creacién de contenidos multimedia. A través de juegos
y proyectos interactivos, los estudiantes aprenden los fundamentos de la tecnologia de manera practica y
divertida.

El proyecto también aborda la alfabetizacién digital y la seguridad en linea, ensefiando a los estudiantes cémo
proteger su privacidad y actuar de forma segura en internet. Estas habilidades son esenciales en el mundo
digital actual y permiten que los estudiantes naveguen en el entorno digital de forma ética y responsable.

Ademas, Digicraft fomenta el trabajo en equipo y la creatividad, ya que los estudiantes suelen trabajar en
proyectos colaborativos donde deben resolver problemas y tomar decisiones en grupo. Esto no solo mejora
sus competencias digitales, sino también sus habilidades de comunicacién y colaboracion.

La evaluacidn del proyecto Digicraft se realiza a través de observacién y andlisis del progreso de los
estudiantes en competencias digitales. Los resultados de esta evaluacion ayudan al centro a mejorar las
actividades y a adaptarlas a las necesidades cambiantes de los estudiantes, manteniendo el proyecto
actualizado y efectivo.
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ANEXO 3.15: Proyecto BarenBoim Said

El Proyecto BarenBoim Said se centra en la ensefianza de la musica como herramienta para el desarrollo
integral de los estudiantes. Inspirado en los valores de paz y didlogo cultural, este proyecto busca que los
estudiantes adquieran conocimientos musicales al mismo tiempo que desarrollan habilidades sociales y
emocionales.

A través de la practica musical en conjunto, los estudiantes aprenden a trabajar en equipo, mejorar su
concentracidon y expresar sus emociones de manera constructiva. Las actividades incluyen desde clases de
instrumento hasta practicas de ensamble, donde se fomenta el respeto, la escucha activa y el trabajo
colaborativo.

El proyecto también promueve la interculturalidad y el entendimiento mutuo, siguiendo el modelo de la
Fundacion BarenBoim Said, que aboga por la musica como una via para unir culturas diversas. Los estudiantes
participan en actividades que celebran la diversidad musical y exploran diferentes tradiciones culturales.

Ademas, el proyecto fomenta la creatividad y la autoconfianza, permitiendo que los estudiantes exploren su
propia expresion artistica y presenten sus habilidades en eventos y recitales escolares. Estas experiencias les
ayudan a fortalecer su autoestima y a ganar confianza en si mismos.

La evaluacién del proyecto se basa en la observacion del desarrollo musical y social de los estudiantes, asi
como en su participacién y entusiasmo en las actividades. Los resultados de esta evaluacidon permiten al
centro mejorar las estrategias pedagodgicas, asegurando que el proyecto siga contribuyendo al crecimiento
integral de los estudiantes.

ANEXO 3.16: Proyecto Asambleas (Asignatura Propia)

El Proyecto Asambleas es una iniciativa orientada a promover el didlogo y la participacién activa de los
estudiantes en la vida escolar mediante la creacidn de un espacio de comunicacion abierto y estructurado.
Esta asignatura propia busca fomentar valores como la democracia, el respeto y la responsabilidad a través
de la realizacion de asambleas periddicas donde los estudiantes pueden expresar sus opiniones, inquietudes
y propuestas.

Durante las asambleas, los alumnos aprenden a expresar sus ideas de forma clara y respetuosa, desarrollando
habilidades comunicativas y de escucha activa. Estos encuentros también les ensefian a participar en la toma
de decisiones de forma colaborativa, lo cual refuerza su sentido de pertenencia y compromiso con la
comunidad escolar.

El proyecto sigue un formato estructurado en el que se establecen temas de discusidon previamente
acordados, en los que los estudiantes tienen la oportunidad de hablar sobre asuntos importantes para su
grupo o el centro en general. Este enfoque permite a los alumnos aprender a organizar sus ideas y a presentar
argumentos de manera efectiva.

Ademas, el proyecto fomenta el desarrollo de habilidades para la resolucidn de conflictos, ya que durante las
asambleas se abordan situaciones de convivencia y se buscan soluciones consensuadas. Esta practica les
ayuda a enfrentar situaciones similares en su vida cotidiana con una actitud constructiva y conciliadora.

La evaluaciéon del Proyecto Asambleas se realiza mediante la observacidn de la participacion de los alumnos
y el impacto de las decisiones en la vida escolar. Este analisis permite ajustar el formato y los contenidos de
las asambleas, asegurando que continten siendo un espacio Util y enriquecedor para todos.
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ANEXO 3.17: Proyecto Erasmus (Colaboraciones)

El Proyecto Erasmus en el centro escolar promueve la colaboracién internacional y el intercambio cultural
entre estudiantes y docentes de diversos paises europeos. Este programa fomenta el aprendizaje en un
contexto global y permite que los participantes amplien sus horizontes culturales y académicos mediante la
inmersion en diferentes entornos educativos.

A través de Erasmus, los estudiantes tienen la oportunidad de participar en intercambios y proyectos
conjuntos con otros centros educativos, en los que se desarrollan actividades como talleres, investigaciones
y visitas culturales. Esto les permite mejorar sus competencias linglisticas y adquirir una vision mdas amplia
del mundo, fortaleciendo su respeto hacia otras culturas y formas de vida.

El proyecto también brinda a los docentes la oportunidad de compartir buenas practicas y metodologias
innovadoras con colegas de otros paises. Este intercambio profesional contribuye a enriquecer el enfoque
educativo del centro y a implementar nuevas estrategias pedagdgicas que beneficien a todos los estudiantes.

Ademas, el programa Erasmus fomenta el desarrollo de habilidades como la adaptacién y la resiliencia, ya
que los estudiantes aprenden a desenvolverse en entornos desconocidos y a enfrentarse a retos fuera de su
zona de confort. Esta experiencia les ayuda a ganar confianza y autonomia, preparandolos para un futuro
globalizado.

La evaluacidon del proyecto se realiza mediante el analisis de la participacion de los estudiantes y docentes,
asi como el impacto de los intercambios en la comunidad educativa. Esta evaluacidon permite al centro
adaptar sus objetivos y aprovechar al maximo las oportunidades de colaboracién internacional.

ANEXO 3.18: Plan de Bienestar y Proteccion de la Infancia

El Plan de Bienestar y Proteccidn de la Infancia tiene como objetivo garantizar un entorno seguro, saludable
y respetuoso para todos los estudiantes. Este plan se centra en la prevencién de cualquier forma de violencia,
acoso o maltrato, promoviendo el bienestar fisico y emocional de los alumnos y asegurando que el centro
sea un espacio protector para su desarrollo.

Una de las principales estrategias es la formacidn de los docentes en temas de proteccién y bienestar infantil.
Los profesores aprenden a identificar signos de posibles problemas y a actuar de manera adecuada para
proteger a los alumnos, manteniendo una comunicacidn abierta y empdtica con ellos.

El plan también incluye la realizacion de talleres y actividades para sensibilizar a los estudiantes sobre la
importancia de respetar los derechos de los demas y de cuidar su propio bienestar. Estas actividades
promueven la empatia y el respeto, y ensefian a los alumnos a reconocer y denunciar situaciones de riesgo.

Asimismo, se establecen protocolos de actuacion ante situaciones de acoso o maltrato, que permiten una
intervencién rapida y efectiva. Estos protocolos aseguran que los alumnos reciban el apoyo necesario en caso
de problemas, y que se tomen las medidas adecuadas para proteger su bienestar.

La evaluacion del plan se realiza mediante encuestas de bienestar y el seguimiento de los casos atendidos.
Estos datos permiten al centro ajustar sus estrategias y mejorar continuamente en la creacién de un entorno
seguro y protector para todos.
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ANEXO 3.19: Plan de Bilingiiismo

El Plan de Bilingliismo tiene como finalidad mejorar las competencias lingtisticas en inglés de los estudiantes,
promoviendo un aprendizaje integrado de contenidos en este idioma. Este plan no solo se centra en el
dominio de la lengua, sino también en la adquisicidon de conocimientos en diversas materias, enriqueciendo
el desarrollo cognitivo y cultural de los alumnos.

El plan incluye la implementacidon de metodologias como el Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas
Extranjeras (AICLE), donde los estudiantes aprenden contenidos de asignaturas como ciencias o arte en
inglés. Este enfoque facilita que los alumnos adquieran el idioma de manera natural y practica, utilizando el
inglés en contextos significativos.

Ademads, el centro organiza actividades culturales y celebraciones de tradiciones anglosajonas, como
Halloween o el Dia de Accién de Gracias. Estas actividades permiten a los estudiantes sumergirse en la cultura
de los paises de habla inglesa, enriqueciendo su aprendizaje y comprensién del idioma.

La formacion docente es otro aspecto clave del plan. Los profesores reciben capacitacion en metodologias
bilinglies y en técnicas de ensefianza en inglés, garantizando una instruccidon de calidad que facilite el
aprendizaje de los estudiantes y les permita alcanzar un buen nivel de competencia en la lengua extranjera.

El impacto del Plan de Bilingliismo se evalla a través del progreso de los estudiantes en sus competencias
linglisticas y su participacion en las actividades en inglés. Los resultados de esta evaluaciéon permiten al
centro ajustar las estrategias bilinglies para mejorar el aprendizaje del idioma y alcanzar los objetivos
educativos.

ANEXO 3.20: Proyecto de Aulas Verdes Abiertas

El Proyecto de Aulas Verdes Abiertas tiene como objetivo fomentar el aprendizaje al aire libre, aprovechando
el entorno natural como un recurso pedagdgico. Este proyecto permite a los estudiantes desarrollar su
conocimiento y respeto hacia el medio ambiente, y les ofrece una alternativa al aprendizaje en el aula, donde
pueden explorar y experimentar de manera directa.

El proyecto incluye la creacién de espacios de aprendizaje al aire libre, como jardines, dreas de observacién
y espacios de trabajo en la naturaleza. Estos lugares permiten que los estudiantes se acerquen al estudio de
la biodiversidad, la botanica y otros temas ambientales en un entorno real, enriqueciendo su comprensiény
su conexién con la naturaleza.

Ademas, las actividades en las Aulas Verdes promueven el desarrollo de habilidades practicas y la observacion
cientifica, ya que los estudiantes realizan investigaciones y experimentos que les ayudan a comprender los
conceptos de ciencias de manera activa. Esto refuerza su curiosidad y su capacidad para plantearse preguntas
y buscar respuestas.

El proyecto también promueve valores como el respeto y el cuidado del medio ambiente, ensefiando a los
estudiantes practicas sostenibles y de conservacion. Actividades como el reciclaje, el compostaje y la
jardineria ecoldgica les ayudan a tomar conciencia de su responsabilidad en la proteccion del entorno.

La evaluacién del Proyecto de Aulas Verdes Abiertas se basa en la participacién y el aprendizaje de los
estudiantes, asi como en el impacto ambiental de las actividades. Estos indicadores permiten adaptar y
mejorar el proyecto para fomentar un aprendizaje significativo y sostenible.
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ANEXO 3.21: Proyectos de Investigacion con la Universidad de Granada (UGR)

Los Proyectos de Investigacién con la Universidad de Granada (UGR) estdn enfocados en la colaboracién
entre el centro educativo y el ambito universitario para enriquecer el aprendizaje de los estudiantes y aportar
al desarrollo del conocimiento cientifico. Estas colaboraciones permiten llevar a cabo investigaciones
conjuntas en diversas dreas educativas y pedagdgicas, favoreciendo la innovacidn en el centro.

La participacidn en estos proyectos brinda a los estudiantes la oportunidad de acercarse al método cientifico
y a las précticas de investigacidn, aplicando estos conocimientos en un contexto académico real. A través de
estas actividades, los alumnos desarrollan habilidades criticas, de andlisis y de comunicacién, ademads de un
interés genuino por la investigacidon.

Ademas, los proyectos ofrecen un contexto de aprendizaje prdactico, donde los estudiantes pueden colaborar
con investigadores y aprender directamente de expertos en diversas disciplinas. Esto les permite aplicar
conocimientos adquiridos en el aula y explorar nuevas areas de interés, ampliando su perspectiva académica
y profesional.

El profesorado del centro también se beneficia de estos proyectos al compartir metodologias y herramientas
innovadoras con el personal universitario. Esta sinergia facilita la implementacion de técnicas de ensefianza
avanzadas y estrategias pedagdgicas que enriquecen la experiencia educativa de todos los alumnos.

La evaluacion de estos proyectos se realiza a través de los resultados de las investigaciones y el impacto en
el aprendizaje de los estudiantes. Este analisis permite identificar dreas de mejora y continuar fortaleciendo
la colaboracién con la universidad, con el objetivo de seguir promoviendo la innovacién educativa.

ANEXO 3.22: Proyecto de Huerto Escolar. Red Ecoescuela

El Proyecto de Huerto Escolar se centra en la creacidn y mantenimiento de un huerto dentro del centro
educativo, permitiendo a los estudiantes adquirir conocimientos practicos sobre horticultura, ecologia y
sostenibilidad. Este proyecto busca fomentar el respeto por la naturaleza y la responsabilidad ambiental en
los alumnos, ademds de proporcionarles un espacio donde pueden aprender de forma activa y experiencial.

Através del trabajo en el huerto, los estudiantes aprenden sobre los ciclos naturales, el cuidado de las plantas
y la importancia de una alimentacién saludable. Las actividades de plantacion, riego, cuidado y recoleccidon
de los productos cultivados les ayudan a desarrollar habilidades practicas y a comprender el proceso de
produccién de alimentos.

El huerto escolar también sirve como un recurso educativo interdisciplinario, ya que permite trabajar
contenidos de diversas dreas, como ciencias, matematicas y educacidn fisica. Los alumnos pueden realizar
experimentos y observaciones cientificas, lo que refuerza su curiosidad y comprensién de los temas
estudiados en clase.

Ademas, el proyecto fomenta valores como la cooperacion, la paciencia y el trabajo en equipo, ya que los
estudiantes deben colaborar en el cuidado del huerto. Esto fortalece su sentido de pertenencia y
responsabilidad compartida, promoviendo un ambiente de trabajo colaborativo y de respeto mutuo.

La evaluacién del proyecto se realiza mediante el seguimiento del desarrollo de los cultivos y la participacion
de los alumnos en las actividades. Estos resultados permiten mejorar las practicas del huerto y seguir
promoviendo la educacién ambiental en el centro.
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ANEXO 3.23: Practicum UGR

El Practicum con la Universidad de Granada (UGR) ofrece a los estudiantes de carreras educativas la
oportunidad de realizar précticas en el centro, brinddndoles una experiencia formativa en un entorno real de
ensefianza. Este programa fortalece la colaboracion entre el centro educativo y la universidad, permitiendo
a los futuros docentes adquirir conocimientos practicos y habilidades pedagdgicas.

A través del Practicum, los estudiantes de la UGR participan en actividades de planificacidén, enseifanza y
evaluacion junto al profesorado del centro. Esta experiencia les permite aplicar sus conocimientos tedricos
en situaciones practicas, desarrollando competencias como la gestion del aula, la adaptacion de contenidos
y la comunicacién con los alumnos.

El centro también se beneficia de este programa al contar con la colaboracidn de estudiantes en practicas
gue aportan ideas frescas e innovadoras. La presencia de estos futuros docentes en el aula enriquece el
proceso educativo y permite al profesorado compartir experiencias y conocimientos con una nueva
generacién de profesionales.

Ademas, el Practicum fomenta la reflexién y el analisis critico de la practica docente, ya que los estudiantes
y profesores realizan evaluaciones y retroalimentacidon continua sobre su desempefio. Esta reflexion
contribuye a mejorar las estrategias de ensefanza y a fortalecer la calidad educativa del centro.

La evaluacién del Practicum se realiza mediante la supervisién y el seguimiento del desarrollo profesional de
los estudiantes en practicas. Los resultados de esta evaluacién permiten identificar dreas de mejora y
continuar fortaleciendo la relacion entre el centro y la universidad.

ANEXO 3.24: Practicum de Formacion Profesional

El Practicum de Formacién Profesional (FP) tiene como objetivo proporcionar a los estudiantes de ciclos
formativos una experiencia practica en el entorno escolar, permitiéndoles adquirir habilidades vy
conocimientos aplicados en sus respectivas dreas. Este programa facilita que los estudiantes de FP se formen
en un entorno real de trabajo, lo cual es esencial para su desarrollo profesional.

Durante el Practicum, los estudiantes de FP participan en actividades propias de su drea, como el
mantenimiento de instalaciones, apoyo en administracidn o actividades de ayuda educativa. Esta experiencia
les permite familiarizarse con las exigencias de su campo laboral, aplicar conocimientos técnicos y mejorar
sus habilidades practicas.

El programa también fomenta el desarrollo de competencias transversales como el trabajo en equipo, la
responsabilidad y la organizacion, ya que los estudiantes deben cumplir con tareas especificas y colaborar
con el personal del centro. Esto les ayuda a prepararse para futuras experiencias laborales y a adaptarse a
las exigencias del mercado de trabajo.

Ademas, el Practicum permite al centro beneficiarse del conocimiento y las habilidades de los estudiantes de
FP, quienes aportan un apoyo valioso en distintas areas operativas. Esta colaboracién fortalece la relacién
entre el centro y el ambito de la Formacion Profesional, promoviendo la formacién de futuros profesionales.

La evaluacidon del Practicum se realiza mediante el seguimiento de los estudiantes en practicas y el analisis
de su desempefio en el centro. Estos resultados permiten mejorar el programa y asegurar que siga
cumpliendo sus objetivos formativos y profesionales.
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ANEXO 3.25: Recurso ConRed Andalucia

El programa ConRed Andalucia tiene como objetivo prevenir el acoso escolar y el ciberacoso, promoviendo
un uso seguro y responsable de las tecnologias de la informacidon y la comunicacion (TIC). Este recurso ofrece
al centro herramientas y estrategias para abordar situaciones de conflicto en el ambito digital y fomentar
una convivencia positiva y respetuosa en el entorno escolar.

ConRed se centra en la sensibilizacion de los estudiantes sobre los riesgos del ciberacoso y el uso inadecuado
de las TIC, mediante la realizacién de talleres y actividades de concienciacidn. Estos encuentros abordan
temas como la privacidad, la identidad digital y el respeto en las redes sociales, ensefiando a los estudiantes
a protegerse y actuar de manera ética en el entorno digital.

El programa también incluye la formacién de docentes y familias para que puedan detectar y prevenir
situaciones de ciberacoso. Los profesores aprenden a identificar sefales de alerta y a actuar de forma
adecuada ante posibles casos, mientras que las familias reciben orientacién sobre cdmo supervisar y guiar el
uso de las TIC en el hogar.

ConRed fomenta la creacidn de protocolos de actuacién y de apoyo entre los estudiantes, promoviendo la
empatiay la colaboracién para prevenir y resolver conflictos. Esto contribuye a crear un clima de convivencia
saludable y de apoyo entre los miembros de la comunidad escolar.

La evaluacion del programa se realiza mediante el seguimiento de casos de ciberacoso y el analisis de la
participacién de los estudiantes y las familias en las actividades de sensibilizacion. Este seguimiento permite
ajustar las estrategias y mejorar la prevencion del ciberacoso en el centro.

ANEXO 3.26: Plan Contra la Violencia de Género (Pacto de Estado)

El Plan Contra la Violencia de Género, enmarcado en el Pacto de Estado, busca prevenir y erradicar cualquier
tipo de violencia de género dentro y fuera del ambito escolar. Este plan tiene como objetivo educar a los
estudiantes en valores de igualdad y respeto, y fomentar relaciones interpersonales saludables que rechacen
cualquier forma de discriminacién o violencia.

Para lograrlo, el plan se implementa a través de actividades de sensibilizacidon y talleres que abordan temas
como el respeto a la diversidad, la igualdad de género vy la resolucién pacifica de conflictos. Estas actividades
ayudan a los estudiantes a comprender las causas de la violencia de género y los efectos que tiene en la vida
de las personas afectadas.

La formacidon docente es otro pilar del plan, ya que los profesores reciben capacitacidon en temas de igualdad
y prevencioén de la violencia de género. Esto les permite identificar y abordar posibles situaciones de riesgo,
proporcionando apoyo y orientacion tanto a los estudiantes como a sus familias.

Ademas, el plan incluye la creacidn de protocolos de actuacidn ante posibles casos de violencia de género.
Estos protocolos garantizan que los casos se gestionen de manera rapida y efectiva, protegiendo el bienestar
de los estudiantes y ofreciendo recursos de apoyo y seguimiento.

La evaluacién del plan se realiza mediante el andlisis de la participacion de los estudiantes y el impacto de las
actividades de sensibilizacion. Los resultados obtenidos permiten ajustar y fortalecer las estrategias del plan,
asegurando un entorno escolar seguro y libre de violencia.
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ANEXO 3.27: Plan de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales (PRL)

El Plan de Salud Laboral y Prevencidn de Riesgos Laborales (PRL) esta disefiado para garantizar la seguridad
y el bienestar del personal del centro educativo, minimizando los riesgos laborales y promoviendo un entorno
de trabajo seguro y saludable. Este plan cubre tanto los aspectos fisicos como los psicoldgicos de la salud en
el trabajo.

El plan incluye la identificacion y evaluacidn de posibles riesgos en el entorno escolar, como los relacionados
con la ergonomia, la exposicion a agentes quimicos o la carga fisica. Estas evaluaciones permiten
implementar medidas de prevencidn adecuadas y establecer protocolos de actuacidn en caso de emergencia.

También se realiza una formacion continua del personal en temas de PRL, para que todos los trabajadores
conozcan las normas de seguridad y puedan actuar de manera preventiva. Esta formacién abarca temas como
primeros auxilios, manejo seguro de materiales y equipo, y practicas ergondmicas para evitar lesiones.

Ademas, el plan incorpora programas de promocion de la salud fisica y mental, que incluyen actividades
como pausas activas, talleres de relajacidn y orientacion psicoldgica. Estas iniciativas contribuyen al bienestar
general del personal y a la creacion de un ambiente de trabajo positivo y saludable.

La evaluacion del plan se basa en el seguimiento de incidentes laborales y en encuestas de satisfaccion del
personal sobre las condiciones de trabajo. Este andlisis permite identificar dreas de mejora y ajustar las
medidas de prevencién para mantener un entorno laboral seguro y confortable.

ANEXO 3.28: Red Escuelas Promotoras de Salud de Andalucia

La Red Escuelas Promotoras de Salud de Andalucia es una iniciativa que promueve la educacion para la salud
y el bienestar integral de los estudiantes, abordando temas como la alimentacién saludable, la actividad
fisica, la higiene y la salud emocional. Este proyecto busca desarrollar habitos saludables que contribuyan al
bienestar fisico y mental de los alumnos.

El programa incluye actividades como talleres de nutricion, clases de educacion fisica y campafias de
concienciacion sobre la importancia de una vida activa y saludable. Estas actividades ensefian a los
estudiantes a adoptar habitos de alimentacion equilibrados, a cuidar su higiene personal y a mantenerse
fisicamente activos.

La salud mental también es una prioridad en este proyecto, por lo que se realizan actividades que fomentan
la autoestima, el autocuidado y la gestion de las emociones. Esto ayuda a los estudiantes a desarrollar una
actitud positiva hacia la vida y a enfrentar los desafios de manera saludable.

El programa también fomenta la participacidn de las familias, quienes reciben informacién y orientacién para
reforzar los habitos saludables en casa. Esto crea una sinergia entre la escuela y el hogar, garantizando que
los estudiantes reciban un mensaje coherente sobre la importancia de la salud.

La evaluacion del programa se realiza mediante encuestas y el andlisis del impacto de las actividades en los
habitos de los estudiantes. Estos datos permiten adaptar las iniciativas y mejorar la promocién de la salud en
el centro educativo.
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ANEXO 3.29: Programa Escolar de Consumo de Frutas, Hortalizas y Leche

El Programa Escolar de Consumo de Frutas, Hortalizas y Leche promueve el consumo de alimentos frescos y
saludables entre los estudiantes, fomentando una alimentacién equilibrada y la prevencion de enfermedades
relacionadas con una dieta inadecuada. Este programa busca establecer buenos hdbitos alimenticios desde
la infancia.

El programa incluye la distribucidn regular de frutas, hortalizas y leche en el centro, permitiendo que los
estudiantes tengan acceso a opciones de alimentos saludables durante el horario escolar. Esto ayuda a que
los alumnos incorporen estos alimentos en su dieta y desarrollen una actitud positiva hacia una alimentacién
nutritiva.

A través de actividades educativas, los estudiantes aprenden sobre los beneficios de una dieta equilibrada,
la importancia de los nutrientes y los efectos de los alimentos en la salud. Estos talleres les ensefian a tomar
decisiones alimenticias informadas y a valorar la importancia de los productos frescos.

El programa también involucra a las familias, quienes reciben informacidn y consejos sobre alimentacién
saludable, lo cual facilita la continuidad de estos habitos en el hogar. Este enfoque integral contribuye a la
creacion de un entorno alimentario favorable tanto en la escuela como en casa.

La evaluacion del programa se lleva a cabo mediante el seguimiento de la participacion de los estudiantes y
el impacto en sus hdbitos alimenticios. Estos datos permiten ajustar las estrategias y mejorar la promocion
de una dieta saludable en el centro.

ANEXO 3.30: Proyecto ClassBand (Carillones)

El Proyecto ClassBand, basado en el uso de carillones, tiene como objetivo promover la educaciéon musical y
el desarrollo de habilidades artisticas en los estudiantes. Este proyecto permite a los alumnos experimentar
con la musica y desarrollar su creatividad y coordinacién, a la vez que fomenta la colaboracién y el trabajo
en equipo.

El proyecto incluye clases de musica donde los estudiantes aprenden a tocar el carillén, un instrumento
sencillo que facilita la iniciacidn musical. A través de estas clases, los alumnos adquieren conocimientos sobre
ritmo, melodia y armonia, ademas de aprender a seguir una partitura y a interpretar en conjunto.

Ademas de mejorar sus habilidades musicales, el proyecto fomenta la concentracion, la paciencia y la
disciplina en los estudiantes, ya que tocar un instrumento requiere practica y dedicacién. Estas cualidades
son transferibles a otras areas académicas y contribuyen al desarrollo personal de los alumnos.

El trabajo en grupo es otro aspecto fundamental del proyecto, ya que los estudiantes participan en ensambles
donde deben coordinarse y escuchar a sus compafieros para lograr una interpretacion armonica. Esto
fortalece su sentido de cooperacidn y les ensefa a trabajar en equipo de forma efectiva.

La evaluacién del Proyecto ClassBand se basa en la participacién y el progreso musical de los estudiantes. Los
resultados de esta evaluacién permiten ajustar el proyecto y continuar promoviendo la educacién musical en
el centro de manera efectiva.
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